Uchwala nr 11/2025

Rady Nadzorczej Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu-Dobrzyniu,
KRS nr 0000147588
z dnia 05.09.2025 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki Przedsigbiorstwa Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu-Dobrzyniu i przyjecia Regulaminu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu-
Dobrzyniu

Na podstawie art. 10a ust. 6 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej oraz § 16 pkt
12 Umowy Spéiki (tekst jednolity — akt notarialny Repertorium A numer 3292/2023)

§1

1. Rada Nadzorczej Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig
w Golubiu-Dobrzyniu, KRS nr 0000147588 oglasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki
Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu-Dobrzyniu.

2. Rada Nadzorczej Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig
w Golubiu-Dobrzyniu, KRS nr 0000147588 przyjmuje ,,Regulamin przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Prezesa Zarzadu Spéiki Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu-
Dobrzyniu”, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Gloséw:

Za: ........... B .........
Przeciw: ............. D .

Wstrzymujacych: ...... D .....................
Podpis
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Zakgcznik do Uchwaly Nr 11/2025

Rady Nadzorczej Przedsiebiorstwa
Energetyki Cieplnej Spétka z 0.0. w
Golubiu — Dobrzyniu z dnia 05.09.2025 r.

REGULAMIN
konkursu na Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Spétka z o.0.
w Golubiu-Dobrzyniu

§ 1. 1. Regulamin okresla zasady i tryb konkursu oraz warunki Jakie powinien spetia¢ kandydat na
stanowisko Prezesa Zarzadu PEC sp. z 0.0. w Golubiu-Dobrzyniu.

2. Regulamin moze by¢ wykorzystany réwniez przy wyborze kandydata na cztonka Zarzadu

PEC Sp. z 0.0. w Golubiu-Dobrzyniu wg kryteriéw niniejszego regulaminu.

§ 2. 1. Celem konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu PEC Sp. z0.0. w
Golubiu-Dobrzyniu

2. Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza.

3. Konkurs obejmuje dwie fazy: faze wstepna (oceng formalng) i faze wiasciwa (analize aplikacji,
kwalifikacji, koncepcji funkcjonowania Spoiki oraz rozmowsa kwalifikacyjna).

§ 3.1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs bez
wylonienia kandydata.

2. W takim wypadku Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatéw o zakonczeniu konkursu.

§ 4. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki powinien spetniaé wymagania formalne
zamieszczone w ogloszeniu o Konkursie na Prezesa Zarzadu PEC sp. z 0. 0. w Golubiu-Dobrzyniu.

§ 5. 1. Ogloszenie o konkursie bedzie dostepne w siedzibie Spélki oraz na stronie na BIP Urzedu
Miasta Golubia — Dobrzynia: https://bip.golub-dobrzyn.pl/

2. Ogloszenie zawiera:

1) nazwe i adres Spéiki,

2) stanowisko objete konkursem,

3) wymagania formalne, jakie powinien spetnia¢ kandydat, ze wskazaniem, ktére sa niezbedne, a ktore
dodatkowe,

4) warunki, ktére spetniaé¢ powinno zgloszenie kandydata do konkursu,

5) termin i miejsce ztozenia zgloszenia kandydata,

6) informacji o regulaminie Konkursu na Prezesa Zarzadu zawierajacym tryb i warunki
przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego.

3. Wz6r ogloszenia okresla zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§ 6.1. Kandydat moze do dnia uptywu terminu do sktadania zgloszen uzyskaé w siedzibie
Zarzadu Spotki informacje o Spétce.

2. Informacje obejmuja:

1) aktualny wypis z Rejestru Przedsiebiorcéw KRS Spoftki,

2) umowe Spokki,

3) sprawozdanie finansowe za rok 2023 - 2024,

4) informacje o organizacji Spotki.



§ 7. 1. Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy zZlozy¢ osobiscie w sekretariacie Spotki lub droga
pocztowa za potwierdzeniem odbioru, na adres: Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. W
Golubiu — Dobrzyniu, ul. Szosa Rypinska 44, w zaklejonej kopercie z napisem: "Rada Nadzorcza PEC
Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu — Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu PEC Sp. z 0.0. W
Golubiu — Dobrzyniu - Nie otwierac".

2. Zgloszenia do konkursu nalezy skiada¢ do dnia 15.09.2025 r. do godz. 12.00.

3. Zgloszenia kandydat6éw ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania
nie podlegaja rozpatrzeniu.

§ 8. Zgloszenie kandydata powinno zawierac:

1) CV kandydata, wlasnorgcznie podpisane;

2) list motywacyjny, wlasnorgcznie podpisany;

3) koncepcja funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spotki;

4) kopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych, studiéw podyplomowych oraz ewentualnie innych;

5) kopie $wiadectw pracy (innych dokumentow), potwierdzajace, co najmniej 5-letni okres
zatrudnienia, o ktérym mowa w pkt 2 ppkt 2) ogtoszenia o konkursie;

6) kopie $wiadectw pracy (innych dokumentéw), potwierdzajace, co najmniej 3-letni staz na
stanowiskach kierowniczych;

7) stosowne o$wiadczenia wynikajace z pkt 2, ppkt 4), 5), 6), 7), 8) ogloszenia o konkursie;

8) wyrazenie zgody na powolanie na Prezesa Zarzadu Spoiki;

9) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku Prezesa Zarzadu;
10) inne dokumenty, wg uznania kandydata stwierdzajace jego kwalifikacje lub umiejgtnosci;

11) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z konkursem na
stanowisko Prezesa Zarzadu PEC Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu;

12) zobowigzanie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spotki, uzyskanych w
postepowaniu konkursowym;

13) osoby urodzone przed 1.08.1972 r. dotaczaja do zgloszenia o$wiadczenie o ztozeniu wlasciwemu
Wojewodzie o$wiadczenia lustracyjnego lub informacji 0 wczesniejszym ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego;

14) inne dokumenty, o§wiadczenia i informacje wymagane w Regulaminie konkursu na Prezesa
Zarzadu PEC Sp. z 0. 0. w Golubiu — Dobrzyniu,

Dokumenty powinny zosta¢ dofaczone w po$wiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopiach, za wyjatkiem CV, listu motywacyjnego, oéwiadczen i koncepcji, ktére musza by¢ ztozone w
oryginalach.

§ 9. Ogtoszenie o konkursie na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej
Spotka z 0.0. w Golubiu-Dobrzyniu stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

§ 10. 1. Rada Nadzorcza przeprowadza analizg formalng zgloszen.



2. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng.

3. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje ocene koncepcji zarzadzania Spotka, ocene kwalifikacji i
doswiadczenia zawodowego oraz ostateczng ocene kandydatéw i ustalenia wynikow konkursu.

§ 11. 1. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru kandydata uchwata.
2. Rada Nadzorcza moze nie dokonaé wyboru zadnego z kandydat6w.

3. Informacja o wynikach moze zosta¢ opublikowana w analogiczny sposéb jak ogloszenie o
konkursie.

§ 12. 1. Rada Nadzorcza moze uniewaznié konkurs bez podania przyczyny.
2. W sprawach nieuregulowanych decyduje Rada Nadzorcza.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej

Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu
Jakub Kochowicz

bty Sorauie



Zalacznik do Regulaminu konkursu
na Prezesa Zarzadu PEC Sp. z 0. 0. w
Golubiu-Dobrzyniu

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO
PREZESA ZARZADU
Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. o.0.

z siedzibg w Golubiu — Dobrzyniu, u. Szosa Rypinska 44

1. Rada Nadzorcza Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu, ogtasza
konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu —
Dobrzyniu.

2. Do konkursu moze przystapié Kandydat spetniajacy nastepujace kryteria:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze;

2) legitymuje si¢ co najmniej 5-letnim okresem zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o pracg lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy
lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek;

3) legitymuje si¢ co najmniej 3-letnim do$wiadczeniem na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajacym z prowadzenia dzialalnogci gospodarczej na wlasny rachunek;

4) wykazuje si¢ znajomoscia zagadnief ekonomiczno-prawnych i administracyjnych, w tym przepiséw
ustawy Prawo energetyczne, dotyczacych zakresu dziatalnosci PEC Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu;

5) posiada znajomos¢ zagadnien z zakresu energetyki cieplnej i ogrzewnictwa, a takze wykorzystywania
odnawialnych zrédet energii OZE;

6) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie podlega okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub zakazom peienia
funkcji cztonka zarzadu w spétkach prawa handlowego;

8) nie byl karany za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-XXXVII kodeksu
karnego oraz art 587, art 590 i art 591 kodeksu spotek handlowych i nie toczy sie wobec niego
postepowanie w w/w sprawach.

3. Kandydat na Prezesa Zarzadu oprécz przedlozenia dokumentéw jest zobowigzany dotgczyé
wlasnorecznie opracowang "Koncepcje funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spétki".

4. Dokumenty potwierdzajace spelienie warunkéw, okreslonych w ogloszeniu konkursu:
1) CV kandydata, wlasnorecznie podpisane;

2) list motywacyjny, wlasnorecznie podpisany;

3) koncepcja funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spoiki;

4) kopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych, studiéw podyplomowych oraz ewentualnie innych;



5) kopie $wiadectw pracy (innych dokumentéw), potwierdzajace, co najmniej 5-letni okres zatrudnienia,
o ktérym mowa w pkt 2 ppkt 2) niniejszego ogloszenia;

6) kopie $wiadectw pracy (innych dokumentéw), potwierdzajace, co najmniej 3-letni staz na
stanowiskach kierowniczych;

7) stosowne o$wiadczenia wynikajace z pkt 2, ppkt 4), 5), 6), 7), 8) niniejszego ogloszenia;

8) wyrazenie zgody na powolanie na Prezesa Zarzadu Spoiki;

9) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku Prezesa Zarzadu;
10) inne dokumenty, wg uznania kandydata stwierdzajgce jego kwalifikacje lub umiejgtnosci;

11) oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z konkursem na
stanowisko Prezesa Zarzadu PEC Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu;

12) zobowiazanie do zachowania W tajemnicy informacji dotyczacych Spotki, uzyskanych w
postepowaniu konkursowym;

13) osoby urodzone przed 1.08.1972 r. dotaczaja do zgloszenia o$wiadczenie o zlozeniu wlasciwemu
Wojewodzie o$wiadczenia lustracyjnego lub informacji o wcze$niejszym zlozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego;

14) inne dokumenty, oswiadczenia i informacje wymagane w Regulaminie konkursu na Prezesa Zarzadu
PEC Sp. z 0. 0. w Golubiu — Dobrzyniu,

Dokumenty dolacza si¢ w pos$wiadczonych przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginalem kopiach, za
wyjatkiem CV, listu motywacyjnego, o$wiadczen i koncepcji, ktore musza by¢ ziozone w oryginatach.

5. W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokona omoéwienia swojej koncepcji zarzadzania i
rozwoju Spotki oraz odpowie na pytania Czlonkéw Rady Nadzorczej, ktéra oceni kwalifikacje, wiedze
i predyspozycje do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu oraz pytania zadawane przez Burmistrza
Golubia — Dobrzynia oraz osoby dziatajace w jego imieniu.

6. Zgloszenia konkursowe mozna skladaé osobiscie w sekretariacie Spotki lub droga pocztowa za
potwierdzeniem odbioru, na adres: Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. W Golubiu —
Dobrzyniu, ul. Szosa Rypinska 44, w zaklejonej kopercie z napisem: "Rada Nadzorcza PEC Sp. z 0.0.
w Golubiu — Dobrzyniu — Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu PEC Sp. z 0.0. w Golubiu —
Dobrzyniu - Nie otwierac".

Zgloszenia do konkursu nalezy sktadaé do dnia 15.09.2025 r. do godz. 12.00.

Zgloszenia kandydatéw ztozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie podlegaja
rozpatrzeniu. Zgloszenia kandydatow niewybranych w toku postepowania, w przypadku nieodebrania
ich w siedzibie spolki, zostang komisyjnie zniszczone po uplywie 2 miesigcy od zakonczenia konkursu.

Regulamin konkursu bedzie dostepny w siedzibie Spotki oraz na stronie na BIP Urzedu Miasta Golubia
— Dobrzynia: https://bip.golub-dobrzyn.pl/

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej

Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu
Jakub Kochowicz

L) Sohoay



Zalacznik nr 1
do Ogloszenia o konkursie na Prezesa
Zarzadu PEC Sp. z 0. 0. w Golubiu-

Dobrzyniu
Imi¢ i nazwisko:

Oswiadczenia

Oswiadczam, ze :

1) korzystam z petni praw publicznych,

2) posiadam peing zdolno$é do czynnosci prawnych ,

3) nie maja do mnie zastosowania, wynikajace z przepiséw prawa lub umowy, ograniczenia i zakazy
petnienia funkcji cztonka zarzadu spétek handlowych,

4) posiadam znajomos¢ zagadnien ekonomiczno-prawnych i administracyjnych, w tym przepisow
ustawy Prawo energetyczne, dotyczacych zakresu dzialalnosci PEC Sp. z0.0. w Golubiu-Dobrzyniu,

5) wyrazam zgode na powolanie na Prezesa Zarzadu Spoiki,

6) nie bylem skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa okreslone w przepisach
rozdziatéw XXXII-XXXVII kodeksu karnego oraz art 587, art 590 i art 591 kodeksu spoétek
handlowych i nie toczy si¢ wobec mnie postepowanie w w/w sprawach,

7) posiadam znajomo$é zagadnien z zakresu energetyki cieplnej i ogrzewnictwa, a takze
wykorzystywania odnawialnych zrédet energii OZE,

8) zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spétki, uzyskanych w
postgpowaniu konkursowym,

9) posiadam  stan zdrowia umozliwiajacy zatrudnienie mnie na stanowisku Prezesa PEC
Sp. z 0. 0. w Golubiu-Dobrzyniu,

10) zapoznatem si¢ z regulaminem konkursu na Prezesa Zarzadu PEC Sp. z 0. 0. w Golubiu-Dobrzyniu.



Zatacznik nr 2

do Ogtoszenia o konkursie na Prezesa
Zarzadu PEC Sp. z 0. 0. w Golubiu-

Dobrzyniu

Oswiadczenie kandydatki/kandydata o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych

W zwigzku z udzialem w postgpowaniu  kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzadu
Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. z siedziba w Golubiu-Dobrzyniu, oswiadczam, ze
Wwyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla celéw przedmiotowego postepowania
kwalifikacyjnego.

Niniejsza zgoda dotyczy danych osobowych, ktére zostaly przeze mnie przekazane w zakresie szerszym
niz okreslone trescig ogloszenia o przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego na Prezesa Zarzadu
Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp.zo.0.z siedzibg w Golubiu-Dobrzyniu.

.................................................................. Czytelny podpis Kandydatki/Kandydata

Oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z informacjami dot. zasad przetwarzania danych osobowych przez
Spotke w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej Sp.zo.0.z siedzibg w Golubiu-Dobrzyniu i zamieszczonymi ponizej.

.................................................................... Czytelny podpis Kandydatki/Kandydata

Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych przez Przedsi¢biorstwo Energetyki
Cieplnej Sp.zo.0.w Golubiu-Dobrzyniu

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoblne
rozporzadzenie o ochronie danych - dalej ,,RODO”) informujemy, ze:

1. Administratorem Pafistwa danych osobowych jest Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej Sp.zo.o.
W Golubiu-Dobrzyniu (zwana dalej: ,,Administratorem”), z siedzibg w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Szosa
Rypinska 44, 87-400 Golub-Dobrzyn.

Dane kontaktowe do Administratora: Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu-
Dobrzyniu z siedziba w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Szosa Rypinska 44, 87-400 Golub-Dobrzyn.

2.Pani/Pana dane osobowe, w zakresie okreslonym treécia ogloszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym
na stanowisko Prezesa Zarzadu Administratora, beds przetwarzane w celu przeprowadzenia i
rozstrzygnigcia postepowania kwalifikacyjnego, w zwiazku z podejmowaniem dziatat zmierzajacych
do zawarcia z Pania/Panem umowy, a takze w ramach realizacji przez Administratora obowigzkéw
prawnych i z uwagi na prawnie uzasadniony interes Administratora, Jjakim jest w szczegdlnosci
zabezpieczenie informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania okreslonych faktéw (podstawa
prawna: art. 6 ust. 1 lit. b), ¢) i f) RODO).

W przypadku przekazania danych osobowych w zakresie szerszym, niz okreglone trescia ogloszenia o
postgpowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzadu Administratora, przekazanie takich
danych oznaczaé bedzie wyrazenie przez Panig/Pana dobrowolnej zgody na ich przetwarzanie w celu



przeprowadzenia i rozstrzygnigcia postgpowania kwalifikacyjnego (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO - w przypadku danych zwyklych oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO - w przypadku danych
szczegoblnych kategorii).

3 Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane nastgpujacym odbiorcom: a) podmiotom i organom
upowaznionym do dostgpu do danych osobowych na podstawie przepisow prawa, ¢) podmiotom
przetwarzajacym, ktore $wiadcza ushugi na rzecz Administratora i ktorym te dane s3 powierzane.

4. Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych zwigzany jest ze wskazanymi powyzej celami ich
przetwarzania. Wobec powyzszego dane osobowe beda przetwarzane przez czas niezbedny dla
przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego, nie dluzej jednak niz 2 miesiace po zakonczeniu
postgpowania kwalifikacyjnego. Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego zgloszenia zostang
zniszczone. W sytuacji danych przetwarzanych na podstawie dobrowolnej zgody, dane beda
przetwarzane nie dtuzej niz do momentu wycofania przez Pania/Pana zgody, a w kazdym razie nie dhuzej
niz przez wskazany powyzej okres 2 miesiecy po ogloszeniu wyniku postgpowania kwalifikacyjnego.

5. Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sa blgdne lub nieaktualne;

¢) usunigcia danych, jesli Administrator nie ma podstaw, aby przetwarzat Panstwa dane;

d) ograniczenia przetwarzania danych;

¢) przenoszenia danych,

f) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

g) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych na adres
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

6. Ponadto, w przypadku, gdy dane osobowe przetwarzane s ha podstawie zgody, W kazdej chwili
przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych. Jezeli skorzysta Pani/Pan z
tego prawa — Administrator zaprzestanie przetwarzania danych osobowych, jednak cofniecie zgody
pozostanie bez wptywu na przetwarzanie dokonane na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Zlozenie
oéwiadczenia o wycofaniu kandydatury oznacza wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Podanie przez Pafistwa danych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwi wzigcie udziatu
W postgpowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzadu Administratora.

8. Administrator nie przekazuje Panstwa danych osobowych do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych.

9. Panstwa dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, a takze nie
beda poddawane profilowaniu.

.................................................................. Czytelny podpis Kandydatki/Kandydata



Zalacznik nr 3

do Ogloszenia o konkursie na Prezesa
Zarzadu PEC Sp. z o. o. w Golubiu-
Dobrzyniu

Informacja o zlozeniu oswiadczenia lustracyjnego

(dotyczy oséb urodzonych przed 1.08.1972 r.)

informuje, ze o$wiadczenie lustracyjne, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 I.
0 ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2019, poz. 430)

ZA0Zytem*/ZAOZY aI* W AU ..ot
(data ztozenia oswiadczenia)
0 ettt
(organ ktéremu przedtozono os$wiadczenie)
R
(miejscowosé, data) (wiasnoreczny podpis)

*niewlasciwe skresli¢



