
Uchwała nr 11/2025

Rady Nadzorczej Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu-Dobrzyniu,

KRS nr 0000147588

z dnia 05.09.2025 r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki Przedsiębiorstwa Energetyki
Cieplnej Sp. z o.o. w Golubiu-Dobrzyniu i przyjęcia Regulaminu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Prezesa Zarządu Spółki Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Golubiu-
Dobrzyniu

Na podstawie art. 10a ust. 6 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej oraz $ 16 pkt
12 Umowy Spółki (tekst jednolity — akt notarialny Repertorium A numer 3292/2023)

$1
1. Rada Nadzorczej Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością

w Golubiu-Dobrzyniu, KRS nr 0000147588 ogłasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki
Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Golubiu-Dobrzyniu.

2. Rada Nadzorczej Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
w Golubiu-Dobrzyniu, KRS nr 0000147588 przyjmuje „Regulamin przeprowadzenia konkursu na
stanowisko Prezesa Zarządu Spółki Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Golubiu-
Dobrzyniu”, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

$2
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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Załącznik do Uchwały Nr 11/2025
Rady Nadzorczej Przedsiębiorstwa

Energetyki Cieplnej Spółka z o.o. w
Golubiu — Dobrzyniu z dnia 05.09.2025 r.

REGULAMIN
konkursu na Prezesa Zarządu Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Spółka z o.o.

w Golubiu-Dobrzyniu

$ I. 1. Regulamin określa zasady i tryb konkursu oraz warunki Jakie powinien spełniać kandydat na
stanowisko Prezesa Zarządu PEC sp. z 0.0. w Golubiu-Dobrzyniu.
2. Regulamin może być wykorzystany również przy wyborze kandydata na członka Zarządu
PEC Sp. z o.o. w Golubiu-Dobrzyniu wg kryteriów niniejszego regulaminu.

$ 2. 1. Celem konkursu jest wyłonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarządu PEC Sp. z o.o. w
Golubiu-Dobrzyniu

2. Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza.

3. Konkurs obejmuje dwie fazy: fazę wstępną (ocenę formalną) i fazę właściwa (analizę aplikacji,
kwalifikacji, koncepcji funkcjonowania Spółki oraz rozmową kwalifikacyjną).

$ 3.1. Rada Nadzorcza może w każdym czasie, bez podania przyczyn zakończyć konkurs bez
wyłonienia kandydata.

2. W takim wypadku Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatów o zakończeniu konkursu.

$ 4. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarządu Spółki powinien spełniać wymagania formalne
zamieszczone w ogłoszeniu o Konkursie na Prezesa Zarządu PEC sp. z o. o. w Golubiu-Dobrzyniu.
$ 5. 1. Ogłoszenie o konkursie będzie dostępne w siedzibie Spółki oraz na stronie na BIP Urzędu
Miasta Golubia — Dobrzynia: https://bip.golub-dobrzyn.pl/

2. Ogłoszenie zawiera:

1) nazwę i adres Spółki,
2) stanowisko objęte konkursem,
3) wymagania formalne, jakie powinien spełniać kandydat, ze wskazaniem, które są niezbędne, a które
dodatkowe,
4) warunki, które spełniać powinno zgłoszenie kandydata do konkursu,
5) termin i miejsce złożenia zgłoszenia kandydata,
6) informacji o regulaminie Konkursu na Prezesa Zarządu zawierającym tryb i warunki
przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego.

3. Wzór ogłoszenia określa załącznik nr 1do niniejszego Regulaminu.

$ 6.1. Kandydat może do dnia upływu terminu do składania zgłoszeń uzyskać w siedzibie
Zarządu Spółki informacje o Spółce.
2. Informacje obejmują:
1) aktualny wypis z Rejestru Przedsiębiorców KRS Spółki,
2) umowę Spółki,
3) sprawozdanie finansowe za rok 2023 - 2024,
4) informację o organizacji Spółki.



$ 7. 1. Pisemne zgłoszenie do konkursu należy złożyć osobiście w sekretariacie Spółki lub drogą

pocztową za potwierdzeniem odbioru, na adres: Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w

Golubiu —Dobrzyniu, ul. Szosa Rypińska 44, w zaklejonej kopercie z napisem: "Rada Nadzorcza PEC

Sp. z o.o. wGolubiu — Dobrzyniu — Konkurs na stanowisko Prezesa Zarządu PEC Sp. z 0.0. w

Golubiu —Dobrzyniu - Nie otwierać".

2. Zgłoszenia do konkursu należy składać do dnia 15.09.2025 r. do godz. 12.00.

3. Zgłoszenia kandydatów złożone po upływie terminu określonego do ich przyjmowania

nie podlegają rozpatrzeniu.

$ 8. Zgłoszenie kandydata powinno zawierać:

1) CV kandydata, własnoręcznie podpisane;

2) list motywacyjny, własnoręcznie podpisany;

3) koncepcja funkcjonowania, zarządzania oraz rozwoju Spółki;

4) kopie dyplomu ukończenia studiów wyższych, studiów podyplomowych oraz ewentualnie innych;

5) kopie świadectw pracy (innych dokumentów), potwierdzające, co najmniej 5-letni okres

zatrudnienia, o którym mowa w pkt 2 ppkt 2) ogłoszenia o konkursie;

6) kopie świadectw pracy (innych dokumentów), potwierdzające, co najmniej 3-letni staż na

stanowiskach kierowniczych;

7) stosowne oświadczenia wynikające z pkt 2, ppkt 4), 5), 6), 7), 8) ogłoszenia o konkursie;

8) wyrażenie zgody na powołanie na Prezesa Zarządu Spółki;

9) oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na zatrudnienie na stanowisku Prezesa Zarządu;

10) inne dokumenty, wg uznania kandydata stwierdzające jego kwalifikacje lub umiejętności;

11) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w związku z konkursem na

stanowisko Prezesa Zarządu PEC Sp. z 0.0. w Golubiu — Dobrzyniu;

12) zobowiązanie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczących Spółki, uzyskanych w

postępowaniu konkursowym;

13) osoby urodzone przed 1.08.1972 r. dołączają do zgłoszenia oświadczenie o złożeniu właściwemu

Wojewodzie oświadczenia lustracyjnego lub informacji o wcześniejszym złożeniu oświadczenia

lustracyjnego;

14) inne dokumenty, oświadczenia i informacje wymagane w Regulaminie konkursu na Prezesa

Zarządu PEC Sp. z o. o. wGolubiu — Dobrzyniu,

Dokumenty powinny zostać dołączone w poświadczonych przez kandydata za zgodność z oryginałem

kopiach, za wyjątkiem CV, listu motywacyjnego, oświadczeń i koncepcji, które muszą być złożone w

oryginałach.

$ 9. Ogłoszenie o konkursie na stanowisko Prezesa Zarządu Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej

Spółka z o.o. w Golubiu-Dobrzyniu stanowi załącznik do niniejszego Regulaminu.

$ 10. 1. Rada Nadzorcza przeprowadza analizę formalną zgłoszeń.



2. Kandydaci spełniający wymogi formalne zostaną zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną.

3. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje ocenę koncepcji zarządzania Spółką, ocenę kwalifikacji i
doświadczenia zawodowego oraz ostateczną ocenę kandydatów i ustalenia wyników konkursu.

$ 11. 1.Rada Nadzorcza dokonuje wyboru kandydata uchwałą.

2. Rada Nadzorcza może nie dokonać wyboru żadnego z kandydatów.

3. Informacja o wynikach może zostać opublikowana w analogiczny sposób jak ogłoszenie o
konkursie.

$ 12. 1. Rada Nadzorcza może unieważnić konkurs bez podania przyczyny.

2. W sprawach nieuregulowanych decyduje Rada Nadzorcza.

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady Nadzorczej

Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej

Sp. z o.o. w Golubiu —Dobrzyniu

Jakub Kochowicz

Npledb Jara



Załącznik do Regulaminu konkursu
na Prezesa Zarządu PEC Sp. z o. o. w
Golubiu-Dobrzyniu

OGŁOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO

PREZESA ZARZĄDU

Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. o.o.

z siedzibą w Golubiu —Dobrzyniu, u. Szosa Rypińska 44
l. Rada Nadzorcza Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Golubiu — Dobrzyniu, ogłasza
konkurs na stanowisko Prezesa Zarządu Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Golubiu —
Dobrzyniu.

2. Do konkursu może przystąpić Kandydat spełniający następujące kryteria:
1) posiada wykształcenie wyższe;

2) legitymuje się co najmniej 5-letnim okresem zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, powołania,
wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę lub świadczenia usług na podstawie innej umowy
lub wykonywania działalności gospodarczej na własny rachunek;

3) legitymuje się co najmniej 3-letnim doświadczeniem na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikającym z prowadzenia działalności gospodarczej na własny rachunek;
4) wykazuje się znajomością zagadnień ekonomiczno-prawnych i administracyjnych, w tym przepisów
ustawy Prawo energetyczne, dotyczących zakresu działalności PEC Sp. Z 0.0. w Golubiu —Dobrzyniu;
5) posiada znajomość zagadnień z zakresu energetyki cieplnej i ogrzewnictwa, a także wykorzystywania
odnawialnych źródeł energii OZE;

6) posiada pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni praw publicznych;

7) nie podlega określonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub zakazom pełnienia
funkcji członka zarządu w spółkach prawa handlowego;

8) nie był karany za przestępstwa określone w przepisach rozdziałów XXXIII-XXXVII kodeksu
karnego oraz art 587, art 590 i art 591 kodeksu spółek handlowych i nie toczy się wobec niego
postępowanie w w/w sprawach.

3. Kandydat na Prezesa Zarządu oprócz przedłożenia dokumentów jest zobowiązany dołączyć
własnoręcznie opracowaną "Koncepcję funkcjonowania, zarządzania oraz rozwoju Spółki".
4. Dokumenty potwierdzające spełnienie warunków, określonych w ogłoszeniu konkursu:

1) CV kandydata, własnoręcznie podpisane;

2) list motywacyjny, własnoręcznie podpisany;

3) koncepcja funkcjonowania, zarządzania oraz rozwoju Spółki;

4) kopie dyplomu ukończenia studiów wyższych, studiów podyplomowych oraz ewentualnie innych;



5) kopie świadectw pracy (innych dokumentów), potwierdzające, co najmniej 5-letni okres zatrudnienia,

o którym mowa w pkt 2 ppkt 2) niniejszego ogłoszenia;

6) kopie świadectw pracy (innych dokumentów), potwierdzające, co najmniej 3-letni staż na

stanowiskach kierowniczych;

7) stosowne oświadczenia wynikające z pkt 2, ppkt 4), 5). 6), 7), 8) niniejszego ogłoszenia;

8) wyrażenie zgody na powołanie na Prezesa Zarządu Spółki;

9) oświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na zatrudnienie na stanowisku Prezesa Zarządu;

10) inne dokumenty, wg uznania kandydata stwierdzające jego kwalifikacje lub umiejętności;

11) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w związku z konkursem na

stanowisko Prezesa Zarządu PEC Sp. z o.o. w Golubiu —Dobrzyniu;

12) zobowiązanie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczących Spółki, uzyskanych w

postępowaniu konkursowym;

13) osoby urodzone przed 1.08.1972 r. dołączają do zgłoszenia oświadczenie o złożeniu właściwemu

Wojewodzie oświadczenia lustracyjnego lub informacji o wcześniejszym złożeniu oświadczenia

lustracyjnego;

14) inne dokumenty, oświadczenia i informacje wymagane w Regulaminie konkursu na Prezesa Zarządu

PEC Sp. z. o. o. w Golubiu —Dobrzyniu,

Dokumenty dołącza się w poświadczonych przez kandydata za zgodność z oryginałem kopiach, za

wyjątkiem CV, listu motywacyjnego, oświadczeń i koncepcji, które muszą być złożone w oryginałach.

5. W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokona omówienia swojej koncepcji zarządzania i

rozwoju Spółki oraz odpowie na pytania Członków Rady Nadzorczej, która oceni kwalifikacje, wiedzę

i predyspozycje do pracy na stanowisku Prezesa Zarządu oraz pytania zadawane przez Burmistrza

Golubia — Dobrzynia oraz osoby działające w jego imieniu.

6. Zgłoszenia konkursowe można składać osobiście w sekretariacie Spółki lub drogą pocztową za

potwierdzeniem odbioru, na adres: Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Golubiu —

Dobrzyniu, ul. Szosa Rypińska 44, w zaklejonej kopercie z napisem: "Rada Nadzorcza PEC Sp. z 0.0.

w Golubiu —Dobrzyniu — Konkurs na stanowisko Prezesa Zarządu PEC Sp. z o.o. w Golubiu —

Dobrzyniu -Nie otwierać".

Zgłoszenia do konkursu należy składać do dnia 15.09.2025 r. do godz. 12.00.

Zgłoszenia kandydatów złożone po upływie terminu określonego do ich przyjmowania nie podlegają

rozpatrzeniu. Zgłoszenia kandydatów niewybranych w toku postępowania, w przypadku nieodebrania

ich w siedzibie spółki, zostaną komisyjnie zniszczone po upływie 2 miesięcy od zakończenia konkursu.

Regulamin konkursu będzie dostępny w siedzibie Spółki oraz na stronie na BIP Urzędu Miasta Golubia

—Dobrzynia: https://bip.golub-dobrzyn.pl/

Przewodniczący Rady Nadzorczej
Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej

Sp. z o.o. w Golubiu —Dobrzyniu
Jakub Kochowicz

lab aha



Załącznik nr I
do Ogłoszenia o konkursie na Prezesa
Zarządu PEC Sp. z o. o. w Golubiu-
Dobrzyniu

Imię i nazwisko:

Oświadczenia

Oświadczam, że :
1) korzystam z pełni praw publicznych,
2) posiadam pełną zdolność do czynności prawnych,
3) nie mają do mnie zastosowania, wynikające z przepisów prawa lub umowy, ograniczenia i zakazy

pełnienia funkcji członka zarządu spółek handlowych,
4) posiadam znajomość zagadnień ekonomiczno-prawnych i administracyjnych, w tym przepisów

ustawy Prawo energetyczne, dotyczących zakresu działalności PEC Sp. z o.o. w Golubiu-Dobrzyniu,
5) wyrażam zgodę na powołanie na Prezesa Zarządu Spółki,
6) nie byłem skazany prawomocnym wyrokiem za przestępstwa określone w przepisach

rozdziałów XXXIII-XXXVII kodeksu karnego oraz art 587, art 590 i art 591 kodeksu spółek
handlowych i nie toczy się wobec mnie postępowanie w w/w sprawach,

7) posiadam znajomość zagadnień z zakresu energetyki cieplnej i ogrzewnictwa, a także
wykorzystywania odnawialnych źródeł energii OZE,

8) zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy informacji dotyczących Spółki, uzyskanych w
postępowaniu konkursowym,

9) posiadam stan zdrowia umożliwiający zatrudnienie mnie na stanowisku Prezesa PEC
Sp. z o. o. wGolubiu-Dobrzyniu,

10) zapoznałem się z regulaminem konkursu na Prezesa Zarządu PEC Sp. z o. o. wGolubiu-Dobrzyniu.



Załącznik nr 2

do Ogłoszenia o konkursie na Prezesa
Zarządu PEC Sp. z o. o. w Golubiu-
Dobrzyniu

Oświadczenie kandydatki/kandydata o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
W związku z udziałem w postępowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa ZarząduPrzedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. z siedzibą w Golubiu-Dobrzyniu, oświadczam, żewyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla celów przedmiotowego postępowaniakwalifikacyjnego.

Niniejsza zgoda dotyczy danych osobowych, które zostały przeze mnie przekazane w zakresie szerszymniż określone treścią ogłoszenia o przeprowadzenie postępowania kwalifikacyjnego na Prezesa ZarząduPrzedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. z siedzibą w Golubiu-Dobrzyniu.

Poe eee eee eee eee ee eee ee eee eee eee ee eee eee n Czytelny podpis Kandydatki/Kandydata
Oświadczam, że zapoznałam/em się z informacjami dot. zasad przetwarzania danych osobowych przezSpółkę w postępowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarządu Przedsiębiorstwa EnergetykiCieplnej Sp. z o.o. z siedzibą w Golubiu-Dobrzyniu i zamieszczonymi poniżej.

<= ćŹ". Czytelny podpis Kandydatki/Kandydata
Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych przez Przedsiębiorstwo Energetyki

Cieplnej Sp. z o.o. w Golubiu-Dobrzyniu
Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowychi w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnerozporządzenie o ochronie danych - dalej „RODO”) informujemy, że:
1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.w Golubiu-Dobrzyniu (zwana dalej: „Administratorem”), z siedzibą w Golubiu-Dobrzyniu, ul. SzosaRypińska 44, 87-400 Golub-Dobrzyń.

Dane kontaktowe do Administratora: Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Golubiu-Dobrzyniu z siedzibą w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Szosa Rypińska 44, 87-400 Golub-Dobrzyń.
2.Pani/Pana dane osobowe, w zakresie określonym treścią ogłoszenia o postępowaniu kwalifikacyjnymna stanowisko Prezesa Zarządu Administratora, będą przetwarzane w celu przeprowadzenia irozstrzygnięcia postępowania kwalifikacyjnego, w związku z podejmowaniem działań zmierzającychdo zawarcia z Panią/Panem umowy, a także w ramach realizacji przez Administratora obowiązkówprawnych i z uwagi na prawnie uzasadniony interes Administratora, Jakim jest w szczególnościzabezpieczenie informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania określonych faktów (podstawaprawna: art. 6 ust. 1 lit. b), c) i f) RODO).

W przypadku przekazania danych osobowych w zakresie szerszym, niż określone treścią ogłoszenia opostępowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarządu Administratora, przekazanie takichdanych oznaczać będzie wyrażenie przez Panią/Pana dobrowolnej zgody na ich przetwarzanie w celu



przeprowadzenia i rozstrzygnięcia postępowania kwalifikacyjnego (podstawa prawna: art. 6 ust. I lit. a)

RODO - w przypadku danych zwykłych oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO - w przypadku danych

szczególnych kategorii).

3. Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane następującym odbiorcom: a) podmiotom i organom

upoważnionym do dostępu do danych osobowych na podstawie przepisów prawa, c) podmiotom

przetwarzającym, które świadczą usługi na rzecz Administratora i którym te dane są powierzane.

4. Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych związany jest ze wskazanymi powyżej celami ich

przetwarzania. Wobec powyższego dane osobowe będą przetwarzane przez czas niezbędny dla

przeprowadzenia postępowania kwalifikacyjnego, nie dłużej jednak niż 2 miesiące po zakończeniu

postępowania kwalifikacyjnego. Po zakończeniu postępowania kwalifikacyjnego zgłoszenia zostaną

zniszczone. W sytuacji danych przetwarzanych na podstawie dobrowolnej zgody, dane będą

przetwarzane nie dłużej niż do momentu wycofania przez Panią/Pana zgody, a w każdym razie nie dłużej

niż przez wskazany powyżej okres 2 miesięcy po ogłoszeniu wyniku postępowania kwalifikacyjnego.

5. Zgodnie zRODO przysługuje Pani/Panu prawo:

a) dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych, jeśli są błędne lub nieaktualne;

c) usunięcia danych, jeśli Administrator nie ma podstaw, aby przetwarzał Państwa dane;

d) ograniczenia przetwarzania danych;

e) przenoszenia danych,

f) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

g) wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych na adres

Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

6. Ponadto, w przypadku, gdy dane osobowe przetwarzane są na podstawie zgody, w każdej chwili

przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych. Jeżeli skorzysta Pani/Pan z

tego prawa —Administrator zaprzestanie przetwarzania danych osobowych, jednak cofnięcie zgody

pozostanie bez wpływu na przetwarzanie dokonane na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Złożenie

oświadczenia o wycofaniu kandydatury oznacza wycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych.

7. Podanie przez Państwa danych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemożliwi wzięcie udziału

w postępowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarządu Administratora.

8. Administrator nie przekazuje Państwa danych osobowych do państw trzecich lub organizacji

międzynarodowych.

9. Państwa dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, a także nie

będą poddawane profilowaniu.

BER Czytelny podpis Kandydatki/Kandydata



Załącznik nr 3
do Ogłoszenia o konkursie na Prezesa
Zarządu PEC Sp. z o. o. w Golubiu-
Dobrzyniu

Informacja o złożeniu oświadczenia lustracyjnego

(dotyczy osób urodzonych przed 1.08.1972 r.)

informuję, że oświadczenie lustracyjne, o którym mowa w art. 7 ust. I ustawy z dnia 18 października 2006 r.o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz treści tychdokumentów (Dz. U. z 2019, poz. 430)

złożyłem*/złożyłam* W dniu ......eeerceccieee eine
(data złożenia oświadczenia)

z oe
(organ któremu przedłożono oświadczenie)

W ZWIĄZKU Z nen aren nn

(miejscowość, data)
(własnoręczny podpis)

*niewłaściwe skreślić


