BURMISTRZ MIASTA ZARZADZENIE nr 81/2025
Golubia-Dobrzynia Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
woj. kujawsko-pomorskie z dnia 12 sierpnia 2025r.

zmieniajace zarzadzenie Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 14 lutego 2025r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢ w Urzedzie Miasta Golubia-
Dobrzynia.

Na podstawie art.77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025r.
poz.277, 1871) oraz art. 39 ust.l i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz.1135), zarzadzam co nastgpuje:

§1. W zalgczniku do Zarzadzenia nr 15/2025 Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia
14 lutego 2025r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢ w Urzgdzie Miasta Golubia-Dobrzynia, wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) zalacznik nr 2 do regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
na podstawie umowy o prace w Urzedzie Miasta Golubia-Dobrzynia, przyjety zarzadzeniem
nr 15/2025 Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 14 lutego 2025r. otrzymuje
brzmienie okreslone w zalgczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam pracownikom Urzedu Miasta Golubia-Dobrzynia
odpowiedzialnym za realizacj¢ postanowien ww. regulaminu, zgodnie z posiadanym zakresem
obowiazkow, czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

§ 3. 1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania jego postanowien
do wiadomosci pracownikéw w sposob zwyczajowo przyjety.

2. Podanie do wiadomosci nastepuje poprzez wywieszenie zmiany regulaminu na tablicy ogloszen
w pokoju stanowiska ds. kadr.
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Sprawe prowadzi: Inspektor Aleksandra Betkerg.
Tel.wew.15; e-mail: kadryumgd@golub-dob .pl




Zatacznik do zarzadzenia nr 81/2025 Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 12 sierpnia 2025r. zmieniajacego
zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych na podstawie
umowy o pracg w Urzedzie Miasta Golubia-Dobrzynia

i

Zalacznik nr 2 do regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w Urzedzie Miasta Golubia-Dobrzynia,
przyjety zarzadzeniem nr 15/2025 Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 14 lutego 2025r

Minimalny i maksymalny poziomy wynagrodzenia zasadniczego obowigzujace
w kategoriach zaszeregowania

Minimalny i maksymalny poziom
Kategoria zaszeregowania wynagrodzenia zasadniczego
w zlotych
I 4 666 — 6 500
I 4 680 — 6 800
I 4700-7 100
v 4720 -7 400
\% 4740 -7 700
VI 4 760 — 8 000
VI 4 780 — 8 300
VIII 4 800 — 8 600
IX 4 820 — 8 900
X 4 840 -9 200
X1 4 870 — 9 500
XII 4 940 -9 800
XIII 5040—-10 100
X1V 5150 - 10 400
XV 5250-10700
XVI 5460 — 11 000
XVII 5670 —11 300
XVIII 588011 600
XIX 6200 —11 900
XX 6510-12100
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