ZARZADZENIE NR 66/2025
BURMISTRZA MIASTA GOLUBIA — DOBRZYNIA
z dnia 01.07.2025 1.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Warsztatach umiejetnosci
rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. 22024 r., poz.
1465 z pdin. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadza sie do stosowania Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Warsztatach umiejetnosci
rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC — w brzmieniu okredlonym w zatgczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

RMISTRZ
ubia-Dobrzynia

z yp. Photr Kowalczyk
Z-ca BURMISTRZA

Sporzadzita: Kamila Koztowska — Petnomocnik Burmistrza ds. Realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii ;ﬁ

RAD, PRAWNY

TR-1068

Just Cieplinska




Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 66/2025

z dnia 01.07.2025 r.

iiﬁ ;(;c;i;;.t).fbﬁbrzyﬁ

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Warsztatach umiejetnosci rodzicielskich
- SWIADOMY RODZIC

§1
Postanowienia ogdine

1. Warsztaty umiejetnosci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC 53 realizowane w ramach
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na rok 2025 w miescie Golub-Dobrzyn.
2. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka projektu ma obowigzek zapoznaé sig z Regulaminem rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie.
3. Niniejszy regulamin okresla:

1) terytorialny i czasowy zakres warsztatow,

2) zatozenia warsztatow,

3) warunkii kryteria uczestnictwa w warsztatach,

4) prawa i obowigzki uczestnikéw warsztatdw:.

§2
Terytorialny i czasowy zakres projektu
1. Miejsce realizacji projektu - Dom Kultury w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Hallera 13, 87-400 Golub-
Dobrzyn.
2. Warsztaty odbywac sie beda w terminach:
1) 16.07.2025 r. - godz. 17:00-18:30
2) 23.07.2025 r. - godz. 17:00-18:30
3) 06.08.2025 r. - godz. 17:00-18:30
4) 20.08.2025 r. - godz. 17:00-18:30.

§3
Zatozenia Projektu

1. Grupa docelowa: Uczestnikami/Uczestniczkami mogg byé rodzice/opiekunowie prawni dzieci,
bedacy mieszkarnicami Miasta Golubia-Dobrzynia.
2. Podczas warsztatéw przekazane zostang nastepujace treéci:




1) warunki sprzyjajace budowaniu zdrowej relacji w rodzinie,
2) istota rodzicielska bliskosci,
3) wrazliwosé na potrzeby i uczucia dziecka,
4) wiedza natemat 2ycia uczuciowego w rodzinie,
5) umiejetnosci aktywnego stuchania,
6) sposoby jak radzi¢ sobie z nieprzyjemnymi uczuciami,
7) jak budowaé poczucie wartosci u dziecka,
8) wptyw doswiadczen zyciowych na postawy rodzicielskie,
9) wzmacnianie poczucie wtasnej kompetencji,
10) rozpoznawanie zasobow wlasnych i partnera,
11) doskonalenie umiejetnosci rodzicielskich tj. komunikacja,
12) rozpoznawanie uczué, wyznaczanie granic,
13) rozwijanie umiejetnosci identyfikowania barier w komunikacji i ich przezwycigzania,
14) ksztattowanie swiadomosci wychowawcze)j,
15) wzmacnianie umiejetnosci cztonkdw rodziny w zakresie radzenia sobie z problemem
narkomanii,
16) wiedza na temat zagrozen zwigzanych z uzywaniem narkotykéw i nowych substancii
psychoaktywnych.
3. Warsztaty sg bezptatne.
4., Liczba dostepnych miejsc: 15.
5. W przypadku matzerstw uczestnikiem Warsztatéw moze byc tylko jeden ze wspétmatzonkow.

§4
Warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Kryterium naboru uczestnikdw na warsztaty jest:

1) zamieszkiwanie na terenie miasta Golub-Dobrzyr,

2) bycie rodzicem/opiekunem prawnym matoletniego dziecka.
2. Proces rekrutacji:

1) rekrutacja bedzie trwata od 2 lipca 2025 r. do 9 lipca 2025 1.

2) wypetnione i podpisane formularze rekrutacyjne sktadac bedzie mozna w biurze podawczym

Gminy Miasto Golub-Dobrzyn, parter, pokéj nr | C.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba miejsc dostepnych powstanie lista rezerwowa, z
ktérej beda rekrutowane w I-szej kolejnosci osoby zakwalifikowane do projektu wedtug kolejnosci
ztozonych zgtoszen. Jedli liczba chetnych bedzie nizsza niz liczba miejsc dostgpnych, termin naboru
bedzie wydtuzony.
4. Komisja rekrutacyjna na podstawie ztozonych dokumentéw dokona oceny kwalifikowalnosci
kandydata.
5. O zakwalifikowaniu na warsztaty decydowaé bedzie spetnienie kryteriow formalnych oraz kolejnosé
zgltoszen. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do Urzedu Miasta Golubia-
Dobrzynia.
6. Warunkiem ubiegania sie o udziat w warsztatach jest ztozenie przez kandydata/ kandydatke
formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi zatgcznikami.
7. Zposiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzgdza sie protokét.
8. Komisja rekrutacyjna sporzadza liste 0s6b przyjetych do projektu i liste rezerwowa oséh, ktore
nie zakwalifikowaty sie do udziatu w warsztatach. W przypadku rezygnacji uczestnika jego miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej.
9. Informacja o zakwalifikowaniu do udziatu w warsztatach zostanie przekazana poczta tradycyjng,
elektroniczng lub telefonicznie.



10. Z osobg zakwalifikowang na warsztaty zostanie zawarta umowa. W przypadku odmowy zawarcia
umowy osoba zostaje skreslona z listy uczestnikow i jej miejsce zajmie pierwsza osoba z listy
rezerwowej.

11. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg réwnych szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

§5
Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:
1) bezptatnego skorzystania z warsztatow,
2) zgtaszania uwag i oceny zajeé, w ktérych uczestniczyt,
3) korzystania z materiatéw i pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach Warsztatéw,
4) wypowiedzi, decyzje podejmowane sa wspdlnie, a relacje opierajg sie na wzajemnym
szacunku i tolerancji.
2. Kazdy Uczestnik warsztatow zobowigzany jest do:
1) uczestnictwa w warsztatach,
2) przestrzegania zasad zachowania, okre$lonych przez kadre prowadzgcy zajecia z
uwzglednieniem BHP,
3) potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci,
4) podpisania formularzy zgody na przetwarzanie danych osobowych, ktére stanowig zatgcznik
nr 2 do regulaminu.

§6
Dokumenty rekrutacyjne

1. FORMULARZ REKRUTACYIJNY UCZESTNIKA warsztatdw wraz z zatgcznikami:
1) oswiadczenie potwierdzajgce zamieszkanie na terenie miasta Golub-Dobrzyn
2) dokument potwierdzajacy bycie opiekunem prawnym dziecka (dotyczy opiekundw prawnych)
lub akt urodzenia (w przypadku rodzicow) ~ do wglgdu.
2. Formularz rekrutacyjny stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu.

§7
Postanowienia koricowe

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy prawa krajowego, w tym
przepisy Kodeksu Cywilnego.

BU STRZ
Golubja-pPobrzynia

z up. Pietr KRowalczyk
2-ca BURMISTRZA




Zatgcznik nr 1

do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
Warsztatach umiejetnosci rodzicielskich

- SWIADOMY RODZIC

(§] “Golub-Bobrzys

Formularz rekrutacyjny do Warsztatow umiejetnosci rodzicielskich

- SWIADOMY RODZIC

Zweryfikowano tozsamos$¢ Uczestnika Data i podpis przedstawiciela
warsztatéw na podstawie wiasciwego
dokumentu Urzedu Miasta Golubia-Dobrzynia

Pane Kandydata - Rodzica:

Imie i nazwisko:

Dane kontaktowe Kandydata- Rodzica:

AAres ZamieSZKania: o o e

Adres e-mail.*

Numer telefonu:*

*Dane pozyskiwane na podstawie zgody

Informacje o dziecku/dzieciach:

LI CZba AZiE i, .o i e e

Wiek dziecka/dzieci (w latach): ...........




Prel dzZieCKal/ U zZie i, oot ot e e e e e e e e e

(data i podpis kandydata)

Ja nizej podpisanaly oswiadczam, Ze:

1. Zapoznatem/-am sie z zasadami rekrutacji oraz udziatu w Warsztatach
umiejetnosci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC, zawartymi w Regulaminie
rekrutacji i uczestnictwa w Warsztatach umiejetnosci rodzicielskich -
SWIADOMY RODZIC, akceptuje wszystkie postanowienia ww. Regulaminu
oraz spetniam kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone w ww.
Regulaminie.

2. Deklaruje wole dobrowolnego uczestnictwa w Warsztatach umiejetnosci
rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC oraz wyrazam zgode na udziat w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Zataczniki do formularza rekrutacyjinego:

1) o$wiadczenie potwierdzajace zamieszkanie na terenie miasta Golub-
Dobrzyn

2) dokument potwierdzajgcy bycie opiekunem prawnym dziecka (dotyczy
opiekunéw prawnych) lub akt urodzenia (w przypadku rodzicow) — do
wgladu Klauzule RODO

Uprzedzony/-a o odpowiedzialno$ci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu
Cywilnego) za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg, o$wiadczam Ze
wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sg prawdziwe i kompletne.
Przyjmuje do wiadomosci, Ze informacje te mogg podlegac¢ weryfikacji przez
upowaznione instytucje na podstawie krajowych rejestrow pod wzgledem ich
zgodnosci z prawdg.

Miejscowo$¢ i data Czytelny podpis kandydata/-tki
na uczestnika warsztatéow




Zatacznik nr 2

do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
Warsztatach umiejetnosci rodzicielskich

- SWIADOMY RODZIC

KLAUZULA INFORMACYINA

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z 27 kwietnia 2016 r, w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Miasto Golub-Dobrzyh
reprezentowana przez Burmistrza, Plac 1000-lecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn, tel.: tel.
(56) 683 54 10; adres e- mail: um@golub-dobrzyn.p!

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Paristwo
kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
za posrednictwem adresu e-mail: iod@golub-dobrzyn.pl  lub pisemnie na adres
Administratora.

3) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

a) udziatu w Warsztatach umiejetnosci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC w tym

zawarcia umowy w przypadku zakwalifikowania;

b) w zwigzku z publikowaniem na stronie internetowej Urzedu Miasta www.golub-

c)

dobrzyn.pl iflub w serwisie spoteczno$ciowym Facebook Urzedu Miasta zdjeé
uczestnikdw Warsztatéw umiejetnosci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC w celach
promocyjnych.

W celu powiadomienia o wyniku rekrutacji drogg telefoniczng mailowa.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w celu udziatu w Warsztatach
umiejgtnosci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC jest obowiazek prawny cigzacy na
Administratorze ( Art. 6 ust. 1 lit c RODO) wynikajacy z realizacji Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na rok 2025 w mieécie Golub-Dobrzyr (Uchwata Nr XI/57/2025 Rady
Miasta Golub- Dobrzyn z dnia 21.01.2025 r.) oraz Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w Warsztatach umiejetnosci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC - ZARZADZENIE NR
66/2025 BURMISTRZA MIASTA GOLUBIA — DOBRZYNIA z dnia 1.07.2025 r. a takie art.
6 ust. 1 lit b RODO, w przypadku zakwalifikowania i zawarcia umowy tj. przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza,
lub do podjecia dziatarh na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem
umowy; ;

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych w zwigzku z publikowaniem na
stronie internetowej Urzedu Miasta www.golub-dobrzyn.pl i/lub w serwisie
spotecznosciowym Facebook Urzedu Miasta zdje¢ uczestnikéw Warsztatéw
umiejetnosci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC w celach promocyjnych, jest zgoda
osoby ktérej dane dotycza ( art. 6 ust. 1 lit a RODO);




4)

5)

6)

8)

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych przetwarzanych w celu
powiadomienia o wyniku rekrutacji drogg telefoniczng mailowa jest zgoda osoby,
ktorej dane dotycza ( art. 6 ust. 1 lit a RODO).

Paristwa dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie przez okres niezbedny do realizacji

celu przetwarzania tj. na czas rekrutacji oraz przebiegu Warsztatéw umiejetnosci

rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC. Dokumentacja (np. protokoty, zgtoszenia)
przechowywane beda przez okres 10 lat-}

W zakresie publikacji wizerunku na stronie internetowej, w serwisie spoteczno$ciowym

Facebook na fanpage’u Urzedu Miasta przez okres 1 roku. Dane osobowe zostana

usunigte w przypadku cofniecia zgody oraz wniesienia zgdania realizacji prawa do

usunigcia danych osobowych.

W zakresie numeru telefonu adresu e-mail - nie dtuzej niz 10 lat i Dane osobowe zostang

usunigte w przypadku cofniecia zgody oraz wniesienia zadania realizacji prawa do

usuniecia danych osobowych.

Paistwa dane osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beda

podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Paristwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy

(obejmujacy Unig Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie), z zastrzeieniem, ze w

przypadku wyrazenia przez Pafstwa zgody na publikowanie w serwisie spoteczno$ciowym

Facebook na fanpage’u Urzedu Miasta, Paristwa dane osobowe bedg przekazywane do

Stanéw Zjednoczonych Ameryki. Komisja Europejska w dniu 10 lipca 2023 r. wydata

decyzje stwierdzajaca odpowiedni stopien ochrony danych w odniesieniu do tego

panstwa trzeciego zapewniony przez tzw. "Ramy ochrony danych UE-USA” (EU-US Data

Privacy Framework).

W zwigzku z przetwarzaniem Parnstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu

nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem;

e) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa sie na podstawie wyrazonej zgody
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - prawo do usuniecia danych;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych , w sytuacji,
gdy uzna Pani/Pan, Zze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlinego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

Podanie przez Paristwa danych osobowych w zwigzku z cigzagcym na Administratorze
obowigzkiem prawnym jest obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac bedzie brakiem
realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Nieprzekazanie danych udostepnianych
dobrowolnie pozostaje bez wptywu na rozpoznanie sprawy.




9) Panstwa dane osobowe moga zostac przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, tj. dostawcy ustug hostingu
strony internetowej Urzedu Miasta (extranet Joanna PaZdzierska z siedzibq w Toruniu
(87-100) przy ul. Wielki Réw 40B), W_przypadku wyrazenia zgody na_otrzymanie
powiadomienia o wyniku rekrutacii drogg mailowa odbiorca danych bedzie dostawca
ustug hostingu poczty mailowej (mozinet.pl Sp. z 0.0., ul. Kineskopowa 1A lok. 33, 05-500
Piaseczno), a takie podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow

prawas
W_przypadku zgody na publikacie zdie¢ w serwisie spotecznosciowym Facebook na
fanpage’u Urzedu Miasta, dane osobowe beda ujawniane uzytkownikom serwisu
spotecznosciowego Facebook (odbiorcom fanpage’a Urzedu Miasta), a takze dostawcy
serwisu spotecznosciowego Facebook, tj. Meta Platforms, Inc.

..........................................................................................

miejscowosdc i data czytelny podpis kandydata/uczestnika
warsztatow

2GODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH ~ numer telefony, adres e- mail

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gming Miasto Golub-Dobrzyri, moich danych osobowych w
rodzaju: adres_e- mail, numer telefonu, w celu powiadomienia mnie o wyniku rekrutacji na Warsztaty
urniejetnoéci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a) oraz c) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1, ze zm.).

Niniejsza zgoda jest dobrowolna i moze byé cofnieta w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie
wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

...................................

czytelny podpis kandydata/uczestnika warsztatow

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH - wizerunek

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gmine Miasto Golub-Dobrzyn, moich danych osobowych w
rodzaju wizerunek w celu promocii i informacii o Warsztatach umiejetnosci rodzicielskich - SWIADOMY
RODZIC, w ktérych biore udziat jako uczestnik / wykonuje zadania jako personel (czynnosci
wykonywane w zwigzku z zatrudnieniem do realizacji warsztatdw)*, w celu publikowania wizerunku
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a) oraz c) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z




dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1, ze zm.).

Niniejsza zgoda jest dobrowolna i moze by¢ cofnieta w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie

wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

*niepotrzebne skreslic

Miejsce publikacji:

wybér zakresli¢ znakiem X
[J na stronie internetowej Gminy Miasto Golub-Dobrzyn

[T w serwisie spotecznosciowym Facebook na fanpage’u Gminy Miasto Golub-Dobrzyn

........................................................

(data, czytelny podpis uczestnika/personelu)

ZGODA NA ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU

W celu promocjii informacji 0 Warsztatach umiejetnosci rodzicielskich - SWIADOMY RODZIC, w ktérych
biore udziat jako uczestnik projektu/ wykonuje zadania jako personel (czynnosci wykonywane w
zwigzku z zatrudnieniem do realizacji warsztatow)*, wyrazam zgode na rozpowszechnianie,
wykorzystanie, _utrwalanie, zwielokrotnianie, kopiowanie, opracowanie i_powielanie _mojego
wizerunkuw (zdjecia/nagrania) publikacjach na:

*niepotrzebne skresli¢

wybér zakresli¢ znakiem X

[ na stronie internetowej Gminy Miasto Golub-Dobrzyn

[J w serwisie spotecznoéciowym Facebook na fanpage’u Gminy Miasto Golub-Dobrzyr

zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t. j.
Dz. U. z 2025 r., poz. 24). Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku nie jest ograniczona czasowo i
terytorialnie. Zgoda jest udzielona nieodptatnie.

....................................................

(data, czytelny podpis)




