Zarzadzenie Nr 57/2019
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 13 maja 2019r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu wylonienia kandydata
na stanowisko inspektora w Wydziale Organizacyjnym w Urzedzie Miasta

Golubia-Dobrzynia.

Na podstawie § 7 Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta Golubia-Dobrzynia stanowigcego zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 22/10
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 22 kwietnia 2010r. w sprawie przyjecia
regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urz¢dnicze w Urzedzie Miasta Golubia-

Dobrzynia
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w celu wylonienie kandydata na stanowisko inspektora
w Wydziale Organizacyjnym w Urzedzie Miasta Golubia-Dobrzynia, w nastepujagcym skladzie:
1) Réza Kopaczewska — Przewodniczacy Komisji,.
2) Przemystaw Kuczkowski — Czlonek Komisji,
3) Aleksandra Betker — Cztonek Komisji,

§ 2. Upowazniam czilonkéw Komisji Rekrutacyjnej do przetwarzania danych osobowych
kandydatéw biorgcych udzial w naborze na stanowisko inspektora w Wydziale Organizacyjnym
w Urzgdzie Miasta Golubia-Dobrzynia, o ile nie posiadajg statych upowazniefi, wynikajacych
z realizowanych zadan.

§ 3. Zobowigzuj¢ Komisj¢ do przedstawienia protokotu z przeprowadzonego naboru.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sprawe prowadzi: Inspektor Aleksandra Betkerw
Tel.wew.23; e-mail: kadryumgd@golub-dobrzyn.pl

Zatwierdzit: Kierownik Przemyslaw Kuczkowski. ..



