Zarzadzenie nr 15/2019
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 18 lutego 2019 r.

w sprawie: powolania komisji konkursowej, zasad, kryteriéw i trybu wyboru ofert
zlozonych przez organizacje pozarzadowe i innme podmioty dzialalnosci pozytku
publicznego, ubiegajace si¢ o dotacj¢ z budzetu Gminy Miasto Golub-Dobrzyn oraz
okreslenia przez Komisj¢ propozycji kwot dotacji dla wylonionych w drodze konkursu
nr 1/2019 oferentéw, Kktérzy realizowaé beda zadania wlasne Gminy
w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2018 r. poz. 994 z pézn. zm.!), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 1. poz. 450 z pézn. zm.?)
oraz rozdzialu 12, ust.l i 2 zalgcznika do uchwaty nr 1/8/2018 Rady Miasta Golubia-
Dobrzynia z dnia 20 listopada 2018 r. w sprawie uchwalenia "Programu wspélpracy Miasta
Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2019 roku”, zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powoluj¢ komisje konkursowa w celu zaopiniowania i wyboru ofert zlozonych przez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty dzialalnosci pozytku publicznego, ubiegajace sie
o dotacj¢ z budzetu Gminy Miasto Golub-Dobrzyi w drodze konkursu nr 1/2019, ktorzy
realizowa¢ beda zadania wlasne Gminy w zakresie wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej

Osobowy sklad komisji:

1. Lidia Krzyzek — podinspektor Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miasta Golubia-
Dobrzynia — Przewodniczgca Komisji

2. Przemystaw Kuczkowski — Kierownik Wydzialu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Golubia-Dobrzynia — Czlonek Komisji

3. Krzysztof Oska — Kierownik Osrodka Sportu i Rekreacji w Golubiu-Dobrzyniu —

Czlonek Komisji
Jolanta Rzeszotarska — Radna Rady Miasta Golubia-Dobrzynia — Czlonek Komisji
Krzysztof Skrzyniecki - Radny Rady Miasta Golubia-Dobrzynia — Cztonek Komisji

ok

§2
Do zdan komisji konkursowej naleze¢ bedzie:
1. dokonanie oceny mozliwosci realizacji zadan oferowanych przez organizacje

pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2018 r., poz. 1000, poz. 1349,
poz. 1432 i poz. 2500.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z2018 r. poz. 650, poz. 723 i poz.
1365, Dz.U. z 2019 r., poz. 37.



2. dokonanie oceny przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3. dokonanie rozdzialu $rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan, stanowigcych
dotacje dla wylonionych w drodze konkursu nr 1/2019 oferentéw, ktorzy realizowaé
beda zadania wlasne Gminy w zakresie wspierania i upowszechniania kultury

fizyczne;j.

§3

1. Powotana komisja konkursowa dokona wyboru oferentéw w oparciu o zasady i kryteria
oraz w trybie, okreslone szczegétowo w zatgczniku nr 1 do niniej szego zarzgdzenia.
2. Karta oceny kryteriéw formalnych i merytorycznych stanowi zalacznik nr 2 do

niniejszego zarzgdzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sporzadzita: podinspektor Lidia Krzyze \
tel. 56 683 54 10 wew. 38; e-mail: Ikrzyzek@golub-dobrzyn.pl

Zatwierdzit: Kierownik Wydziatu Organizacyjnego Przemystaw Kugzk



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 15/2019
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 18 lutego 2019 r.

ZASADY, KRYTERIA I TRYB WYBORU OFERT Z¥.OZONYCH PRZEZ
ORGANIZACJE POZARZADOWE I INNE PODMIOTY DZIAEALNOSCI

POZYTKU PUBLICZNEGO, UBIEGAJACE SIE O DOTACJE Z BUDZETU GMINY

e
.

MIASTO GOLUB-DOBRZYN NA REALIZACJE W 2018 R. ZADAN WEASNYCH

GMINY W ZAKRESIE ,,WSPIERANIA I UPOWSZECHNIANIA KULTURY
FIZYCZNEJ”

OGOLNE ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Niniejsze zasady i tryb wyboru ofert opracowane zostaly w  oparciu

II.

1.

0 przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pézn. zm.).

. Zlecenie realizacji zadafi publicznych, jako zadan zleconych, w rozumieniu przepiséw

ustawy o finansach publicznych moze przybieraé formy:
- powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie

ich realizacji,

- wspierania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

. Dofinansowanie w formie dotacji celowych na realizacj¢ zadan wiasnych gminy odbywaé

si¢ bedzie w trybie otwartego konkursu ofert.

. Oceny ofert oraz okreslenie propozycji kwot dotacji dla wybranych w drodze konkursu

oferentéw, na realizacje w 2019 r. zadan wlasnych gminy w zakresie ,,wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej, ktére w ogloszeniu okresla Burmistrz Miasta
Golubia-Dobrzynia dokona komisja konkursowa, powolana Zarzadzeniem Burmistrza.

. Do czlonkéw komisji konkursowej, biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.
U. z 2018 r. poz. . 2096 z pozn. zm..), dotyczace wylaczenia pracownika. O$wiadczenie
stanowi zatacznik do niniejszych zasad.

- Komisja konkursowa przekaze propozycje przyznania poszczegblnych kwot dotacji

Burmistrzowi Miasta Golubia-Dobrzynia.

- Oferty beda analizowane i oceniane przez komisje konkursowa pod wzgledem formalnym,

w zakresie spelniania niezbgdnych wymogéw, stawianych wobec podmiotéw ubiegajacych
si¢ o dotacje.

- Zasady, kryteria i tryb wyboru ofert na dotacje budzetu Gminy Miasto Golub-Dobrzyn dla

organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw dziatalnosci pozytku publicznego na
realizacj¢ w 2019 r. zadan wlasnych Gminy Miasto Golub-Dobrzyfi w zakresie
,»Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej” obowigzuja do dnia 31 grudnia 2019 r.

ZAKRES ZADAN OBEJMUJACY PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE
WSPIERANIA I UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ, KTORYCH
REALIZACJA BEDZIE PREFEROWANA PRZEZ GMINE MIASTO GOLUB-
DOBRZYN:

Gmina Miasto Golub-Dobrzyn preferowaé bedzie realizacje przedsiewzigé, ktore:

- beda dotyczyly realizacji programéw usportowienia dzieci i miodziezy lub dorostych
w zakresie dyscyplin sportowych, przygotowujacych dzieci i mlodziez lub dorostych do
rywalizacji sportowej;



- beda obejmowaly swoim zasiggiem mozliwie jak najwigksza liczbe uczestnikow —
dzieci, mlodziezy i mieszkancéw z terenu Golubia-Dobrzynia;

- beda zapobiegaly wszelkim patologiom spotecznym i zabezpieczaly dzieciom mlodziezy
i dorostym mieszkancom Golubia-Dobrzynia mozliwosé realizacji  sportowych
zainteresowan;

- beda realizowane w obiektach ogélnodostepnych i na terenach sportowo-rekreacyjnych,
zlokalizowanych w obrebie miasta;

- bedg umozliwiaty udzial w przedsiewzigciu osobom niepetnosprawnym;

- bedg promowa¢ Golub-Dobrzyn na terenie wojewddztwa i kraju.

HII. WYKAZ DYSCYPLIN SPORTOWYCH, w zakresie ktérych Gmina Miasto Golub-
Dobrzyn preferowa¢ bedzie organizacie profesjonalnego, specjalistycznego szkolenia dzieci
i milodziezy lub dorostych, prowadzenie rozgrywek, zawodoéw sportowych, zawodéw
i turniejéw oraz programéw usportowienia dzieci i miodziezy (w tym z udzialem oséb
niepetnosprawnych):

1.
2.

Pilka nozna, pitka siatkowa, koszykéwka, kolarstwo, lekkoatletyka itp.
Popularyzacja i promocja kultury fizyczne;.

IV. TRYB WYBORU I OCENY OFERT:

1.

Konkurs sktada si¢ z dwéch etapow:

2. Oferty bedg analizowane i opiniowane przez Komisje Konkursowa pod wzgledem

FORMALNYM oraz MERYTORYCZNYM, wg przyjetych kryteriow.

W pierwszym etapie Komisja Konkursowa:

- stwierdza prawidlowos¢ ogloszonego konkursu oraz liczbe ztozonych ofert;
- otwiera koperty z ofertami,

- ustala, ktdre oferty spetniaja warunki okreslone w regulaminie,

- odrzuca oferty, kt6re nie spetniaja warunkéw okreslonych w regulaminie.

. W drugim etapie konkursu Komisja Konkursowa:

- analizuje merytoryczng zawarto$é¢ ztozonych ofert,
- wybiera najkorzystniejsze oferty i okresla w oparciu o przyjete kryteria propozycje kwot
dotacji na realizacje wybranych przedsiewzigc.
W przypadku, gdy przedstawione w zlozonych ofertach okazg si¢ niepelne dla Komisji
Konkursowej, oferenci mogg zosta¢ poproszeni o dokonanie uzupetnien, ktére winni s
przedlozy¢ pisemnie przed Komisja Konkursowa, w ciggu 2 dni od daty otrzymania
wezwania. Niedotrzymanie przez oferenta terminu skutkuje odrzuceniem oferty.

Kryteria oceny zostaly podzielona na dwie czesci, zawierajace szczegdtowe kryteria
opisowe - formalne i punktowe — merytoryczne, za ktore komisja przyznaje punkty
szczegOtowo okreslone w Regulaminie konkursu.

Oferty, ktére w wyniku oceny Komisji Konkursowej uzyskajag w sumie najwyzszg liczbe
punktéw beda mialy pierwszenstwo w procesie przyznania dofinansowania, pod
warunkiem, ze ich wybér:

- przyniesie wymierne efekty dla spolecznosci lokalnej Gminy Miasta Golub-Dobrzyn,
wlgczajgc osoby niepelnosprawne;

- zaspokaja potrzeby mieszkancéw gminy w zakresie objetym oferta,

- umozliwia zainteresowanym mieszkaficom gmin, w tym osobom niepelnosprawnym
tatwy dostep do udziatu w przedsiewzigciu,

- w przypadku klub6w i stowarzyszen kultury fizycznej dotyczy¢ bedzie realizacji zadan
w zakresie dyscyplin sportowych, na ktére istnieje spoleczne zapotrzebowanie i ktore
posiadaja mozliwo$é profesjonalnej realizacjo procesu szkoleniowego;

- bgdzie promowat Gming Miasto Golub-Dobrzy1i na terenie wojewddztwa i kraju.



Zalacznik or 2

do zarzadzenia nr 15/2019
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 18 lutego 2019,

Karta oceny kryteriéw formalnych i merytorycznych

KONKURS OFERT NR 12019

w zaKkresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j

OFERENT:

..............................................................................................................

....................................................................................................................

................................................................................................................

1. KRYTERIA FORMALNE

KRYTERIUM

SPELNIA

NIE
SPELNIA

Oferta zlozona na wla§ciwym formularzu

Oferta zlozona przez podmiot uprawniony do jej
zlozenia, ktérego dzialalnos¢ statutowa zgadza si¢ z

zakresem zadania publicznego bedacego przedmiotem

konkursu

Oferta zgodna z celami i zalozeniami konkursu,

Oferta zlozona w terminie wymaganym przez
regulamin

Oferta zawiera wszystkie wymagane regulaminem
zalaczniki,

Oferta podpisana i opieczetowana wraz z
zalgcznikami przez osobe lub osoby uprawnione,
ktére zgodnie z postanowieniami statutu lub innego
aktu upowaznione sa do reprezentowania podmiotu
na zewngtrz i zaciggania w jego imieniu zobowigzan
finansowych,

Oferta zawiera termin realizacji zadania zgodny z
terminem wymaganym w regulaminie

Oferta zawiera zadeklarowanie przez Oferenta
wymaganego regulaminem konkursu wkladu
wlasnego zgodnie z Rozdzialem III pkt 4.

Uwagi komisji




2. KRYTERIA MERYTORYCZNE

Rodzaj kryterium

Maksymalna liczba punktéw

Skala zadania /ilo§¢ adresatéw zadania, zasigg, ranga |

zadania, znaczenie dla sfery pozytku publicznego oraz
Miasta Golubia-Dobrzynia, ktérego dotyczy np. kultury w
regionie/

4

Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego:

celowos¢ realizacji zadania /uzasadnienie potrzeby realizacji
zadania,  okreflenie  grupy  docelowej, sp6jnosé
zaplanowanych dzialan i ich rozplanowanie w czasie,
adekwatno$¢ dzialan do zaloZonych celéw, znaczenie
realizacji zadania dla spolecznosci i odbiorcow/

rezultaty realizacji zadania /zakladane efekty ilosciowe i
jakosciowe, trwaloé¢ efektéw po zakonczeniu realizacji
zadania, realno$¢ kontynuacji zadania/

Partnerzy /zaangazowanie partneréw w realizacje projektu,
zakres wspélpracy w ramach partnerstwa/ oraz
zaangazowanie réznych srodowisk w realizacje zadania

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w
przypadku organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaty
zlecone zadania publiczne /rzetelno$é, terminowos$¢, sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel §rodkéw/

Prawidlowos¢ i przejrzystos¢ budzetu /czy budzet jest
prawidlowo  sporzadzony, kompleksowy, czytelny
(zrozumialy), Kkalkulacja Kosztéw realizacji zadania
publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania/

Efektywnosdé ekonomiczna zadania /adekwatnos¢
proponowanych kosztéw do planowanych dzialan, relacje
kosztéw do planowanych rezultatow/

10

Planowany udzial $rodkéw finansowych wiasnych* Iub
srodkéw pochodzgcych z innych Zrédet na realizacj¢ zadania
publicznego oraz planowany wklad rzeczowy, osobowy (w tym
Swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkéw)

Zasoby osobowe i doswiadczenie wnioskodawcy
/doswiadczenie w realizacji podobnych zadan, kompetencje
0s6b zaangazowanych w realizacj¢ zadania zatrudnionych i
wolontariuszy oraz partneréw i wykonawedéw/

Dostgpnos¢ dla oséb z niepelnosprawnoscia / czy w projekeie
wzigto pod uwage kwestie dostepnosci dla oséb z
niepelnosprawnoscig, np. brak barier architektonicznych
w miejscu, gdzie realizowany jest projekt, udzial oséb
niepelnosprawnych w projekcie/

10

Udzial  mieszkanc6w  miasta  Golubia-Dobrzynia w
realizowanvm projekcie

10

11

Nieodplatna realizacja zadania dla os6b w nim
uczestniczacych

RAZEM

60

Uwagi komisji

...............................................................................................................



PROPONOWANA PRZEZ KOMISJE KONKURSOWA KWOTA DOTACJI NA
REALIZACIJE ZADANIA PT.:

................................................................................................................

RWO A, it
STOWIHE: ...ttt e

Komisja Konkursowa:

Lidia Krzyzek e,
Przemystaw Kuczkowski  ............cocooviiiiiiiiiiil
Krzysztof Oska
Jolanta Rzeszotarska ... ........icciceeieie
Krzysztof Skrzyniecki ...,

Nk W=

Golub-Dobrzyn, dnia ....................... 2019r.



Zalacznik do zalacznika nr 1

do Zarzgdzenia nr 15/2019
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 18 lutego 2019 .

Golub-Dobrzyn, .................... 2019,

OSWIADCZENIE

W zwigzku z opiniowanie ofert, zlozonych w trybie otwartego konkursu ofert
nr 1/2019, ogloszonego Zarzadzeniem nr 1/2019 Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 4 stycznia 2019 r. w sprawie ogloszenia otwartych konkurséw ofert, zwigzanych
z realizacja zadan Gminy Miasto Golub-Dobrzyn w roku 2019 przez organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego o$wiadczam,
7e

nie pozostaje z zadnym oferentem w stosunku pracy, zaleznosci stuzbowej, pokrewienstwa,
powinowactwa lub innym, kiére mogloby budzi¢ uzasadnione podejrzenie o stronniczosé lub
interesownosé.

(czytelny podpis)



