Zarzadzenie Nr 57/2020
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 29 czerwca 2020r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu wylonienia kandydata na stanowisko referenta
w Wydziale Organizacyjnym w Urz¢dzie Miasta Golubia-Dobrzynia.

Na podstawie § 11 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze
stanowiska urzgdnicze w Urzgdzie Miasta Golubia-Dobrzynia oraz na wolne stanowiska kierownikéw
gminnych jednostek organizacyjnych, na ktére przepisy szczegélne nie przewidujg odrgbnego trybu
zatrudnienia stanowiagcego zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/2020 Burmistrza Miasta Golubia-
Dobrzynia z dnia 13 maja 2020r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzgdnicze, w tym kierownicze stanowiska urz¢dnicze w Urzedzie Miasta Golubia-Dobrzynia oraz na
wolne stanowiska kicrownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, na ktére przepisy szczegélne nie
przewidujg odrebnego trybu zatrudnienia

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Powoluj¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w celu wylonienie kandydata na stanowisko referenta w Wydziale
Organizacyjnym w Urzedzie Miasta Golubia-Dobrzynia, w nastepujacym skladzie:

1) R6za Kopaczewska — Przewodniczgcy Komisji,

2) Przemystaw Kuczkowski — Cztonek Komisji,

3) Aleksandra Betker — Czlonek Komisji.

§ 2. Zobowiazuj¢ Komisj¢ do przedstawienia protokotu z przeprowadzonego naboru.
§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sprawe prowadzi: Inspektor Aleksandra Betkenw

Tel.wew.23; e-mail: kadryumed@golub-dobrzyn.pl~
Zatwierdzit: Kierownik Przemyslaw Kuczkowskl.»
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