Zarzadzenie Nr 8/2020
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 4 lutego 2020 roku

W sprawie wprowadzenia Regulaminu udzielania przez Gmine Miasto Golub-Dobrzyn dotacji w
formie trybu malych zlecen tj. z pominigciem procedury konkursu

Na podstawie art. 30 ust 1, ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z
2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696, 1815 ) w zwiazku z art. 19 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570, 2020)
zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Regulamin udzielania przez Gmine Miasto Golub-Dobrzyn dotacji w formie trybu
matych zlecen tj. z pominigciem procedury konkursu.

§2

Regulamin udzielania przez Gmine Miasto Golub-Dobrzyn dotacji w formie trybu matych zlecen tj.
z pominigciem procedury konkursu stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3

Okresla si¢ wzor karty oceny oferty, ktéry stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzita: inspektor Monika Tryniszewska-Skarzy 'ska(](
Zatwierdzit: p.o. Kierownika WO. Przem%wski




Uzasadnienie

Zarzadzenie wprowadza si¢ w celu ujednolicenia procedury i okreslenia zasad zwigzanych z obstuga
ofert skladanych na podstawie art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570, 2020). Wprowadzenie Regulaminu przyczyni si¢ do okreslenia
jednolitych kryteriow oceny formalnej i merytoryczne;.




Ztacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 8//2020 Burmistrza
Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 4 lutego
2020 roku

Regulamin udzielania przez Gmine Miasto Golub-Dobrzyn dotacji w formie trybu malych zlecen

tj. z pomini¢ciem procedury konkursu.

- Niniejszy Regulamin udzielania przez Gmine Miasto Golub-Dobrzy1 dotacji w formie trybu matych
zlecefi tj. z pominigciem procedury konkursu, zwany w dalszej czgdci Regulaminem, okresla zasady i
tryb rozpatrywania ofert realizacji zadania publicznego sktadanych przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.].
Dz. U. z 2019 r. poz. 688, 1570, 2020 ), dalej lacznie zwane Jjako organizacje pozarzadowe, sktadane w
trybie art. 19a powotanej Ustawy.

. Oferty nalezy sklada¢ wg obowigzujacego uproszczonego wzoru okreslonego Rozporzadzeniem
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego (Dz. U. z 2018 poz. 2055) w jeden z
nastgpujacych sposobow:

1) osobiscie w siedzibie Urzedzie Miasta Golub-Dobrzyn, biuro podaweze pokéj nr 1C, parter, Plac
Tysigclecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn
2) poczty na adres Urzad Miasta Golub-Dobrzyn, ul. Plac Tysiaclecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn,

. Gdy oferent nie jest zarejestrowany w KRS do oferty nalezy zalaczy¢ wyciag z innego rejestru lub
ewidencji. W przypadku gdy ten wyciag nie zawiera informacji o sposobie i osobie upowaznionej do
sktadania oswiadczen woli w imieniu Oferentéw nalezy zalaczy¢ inny dokument np. statut, uchwae.

. Nabor ofert dokonywany jest w trybie ciggtym. Dotacje udzielane sa do wyczerpania zabezpieczonej w
budzecie Gminy Miasto Golub-Dobrzyn kwoty $rodkéw przeznaczonych na ten cel zgodnie z art. 19a
ust. 7 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

. W terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wplynigcia oferty realizacji zadania publicznego
Miasta Golub-Dobrzyn zamieszcza oferte na okres 7 dni:
1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j,
2) w siedzibie Urzgdu Miasta Golub-Dobrzyn
3) na oficjalnym serwisie internetowym Miasta Golub-Dobrzyn tj. www.golub-dobrzyn.pl zaktadka
WSPOLPRACA NGO
6. Kazdy, w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty realizacji zadania publicznego moze zglosi¢

uwagi dotyczace tej oferty. Uwagi beda przyjmowane pisemnie w pokoju nr 10 Urzedu Miasta Golubia-
Dobrzynia - Wydziat Organizacyjny lub mailowo na adres um(@ golub-dobrzyn.pl .

- Po uplywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 5 Regulaminu, pracownik Wydzialu Organizacyjnego
uwzgledniajac zgloszone uwagi, dokonuje oceny zlozonej oferty realizacji zadania publicznego
postugujac si¢ w tym zakresie Karta indywidualnej oceny oferty, ktéra stanowi Zalacznik nr 2 do
Zarzadzenia nr 8/2020 Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 4 lutego 2020 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu udzielania przez Gmine Miasto Golub-Dobrzyn dotacji w formie trybu
matych zlecen tj. z pominigciem procedury konkursu.

- Dokonuje si¢ oceny formalnej i merytorycznej. Ocena merytoryczna ma charakter pomocniczy.
Ostateczng decyzje w sprawie oceny celowosci realizacji zadania podejmuje Burmistrz Miasta Golub-
Dobrzyn.

- Pracownik Wydziatu Organizacyjnego niezwlocznie po dokonaniu oceny zlozonej oferty przekazuje
Burmistrzowi Miasta Golubia-Dobrzynia informacj¢ o dokonanej ocenie. Po zapoznaniu si¢ z
dokumentem Burmistrz Miasta Golubia-Dobrzynia podejmuje decyzje o udzieleniu dotacji i jej




wysokosci lub odmowie udzielenia dotacji.

10. Od decyzji Burmistrza Miasta Golub-Dobrzyn o udzieleniu lub odmowie udzielenia dotacji w trybie
matych zlecen, w tym okreslenia kwoty dotacji, odwolanie nie przyshuguje. Informacje o wyniku oceny
przesyla sie niezwlocznie do oferenta. Do pisma dotacza sie klauzule RODO.

11. Zasady realizacji zadania publicznego oraz jego rozliczenia okre$la umowa dotyczgca realizacji zadania
publicznego oraz art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

12. W przypadku niespetnienia wymagaii formalnych oferentowi przystuguje prawo uzupetnienia oferty w
ciagu 4 dni roboczych od daty otrzymania wezwania do uzupetnienia. W przypadku niezlozenia
uzupelnien w terminie oferta pozostanie bez rozpatrzenia.
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Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 8//2020
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 4 lutego 2020 roku

KARTA INDYWIDUALNEJ OCENY OFERTY

Imig i nazwisko pracownika Wydzialu Organizacyjnego: ...............c.occooevoeoiioo

L. OGOLNE DANE DOTYCZACE OFERTY

Tytut oferty

Nazwa organizagji

Numer oferty

IT. KRYTERIA FORMALNE

TAK /NIE IUWAGI

Oferta zostata ztozona we wlasciwy sposéb

Oferta zostata ztozona na wiasciwym formularzu

Oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony

Oferta posiada wypemione wszystkie obowigzkowe
punkty formularza

Oferta jest podpisana przez osoby do tego
upowaznione zgodnie z zapisami statutu, KRS lub
innego réwnowaznego dokumentu.

Wnioskowana kwota nie przekracza 10 000 zt

Termin realizacji zadania nie przekracza 90 dni

Proponowane zadanie jest zadaniem w rozumieniu
art. 3 ust. 1 w zw. z art. 4 ustawy o dziatalnosci i
ozytku publicznym

Suma udzielonych oferentowi dotacji na podstawie
art. 19 a nie przekracza kwoty 20 000 zt w danym
roku kalendarzowym.




III. KRYTERIA MERYTORYCZNE

Przyznane
punkty

Uwagi

Ocena celowosci zlozenia oferty w trybie 19a 0-3 pkt

Czy projekt wpisuje sie w zatozenia ustawodawcy
wskazane w uzasadnieniu do Rozporzadzenia
wprowadzajacego m. in. uproszczone wzory ofert w
ww. trybie

, Wprowadzenie trybu uproszczonego pozwoli
docenié¢ nowatorskie, autorskie projekty zgtaszane
przez organizacje pozarzadowe, a takze umozliwi
wykonywanie zadan nieprzewidzianych, a
wymagajacych pilnej realizacji”

Ocena opisu zadania 0-3 pkt

gdzie 0 pkt oznacza opis zadania niespdjny z innymi
cze$ciami opisowymi oferty, mato szczegétowy,
niedajacy pogladu na cato$¢ realizacji zadania

gdzie 3 pkt oznacza opis zadania spdjny z innymi
czeéciami opisowymi oferty, daje poglad na catos¢
realizacji zadania, jednoznaczny, przejrzysty i
czytelny

Ocena kalkulacji kosztow realizacji zadania
publicznego w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania 0 -3 pkt

gdzie 0 pkt oznacza koszty niezgodne, niespdjne z
zakresem rzeczowym zadania i/lub liczne bledy
rachunkowe

gdzie 3 pkt oznacza koszty adekwatne do
przedstawionego zakresu rzeczowego zadania, brak
bledéw rachunkowych

Zasoby osobowe i doswiadczenie wnioskodawcy
(do$wiadczenie w realizacji podobnych zadan,
kompetencje/do$wiadczenie 0s6b zaangazowanych
w realizacje zadania) 0-2 pkt

gdzie 0 pkt oznacza brak doswiadczenia oferenta w
realizacji podobnych zadan,
kompetencje/do$wiadczenie 0os6b zaangazowanych
w realizacje zadania)

gdzie 1 pkt oznacza do$wiadczenie oferenta w
realizacji podobnych zadan lub posiadanie
kompetencji/do$wiadczenia przez osoby
zaangazowanych w realizacje zadania

gdzie 2 pkt oznacza doswiadczenie oferenta w
realizacji podobnych zadan oraz
kompetencje/do$wiadczenie 0sob zaangazowanych
w realizacje zadania

Suma przyznanych punktéw

Oferta uzyskata

.................. z 11 mozliwych
punktéw
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