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Zarzadzenie Nr....owfuee.
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 9 lutego 2026 r.

w sprawie: powotania komisji konkursowej, zasad, kryteridw i trybu wyboru ofert zlozonych
przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty dziatalnosci poiytku publicznego, ubiegajace
sie o dotacje z budietu Gminy Miasto Golub-Dobrzyn oraz okreslenia przez Komisje propozycji kwot
dotacji dla wytonionych w drodze konkursu nr 2/2026 oferentéw, ktérzy realizowaé bedg zadania
wiasne Gminy w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338) oraz zatgcznika do uchwaty nr XXIV/129/2025 Rady
Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie uchwalenia ,Programu wspétpracy
Miasta Golubia-Dobrzynia z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w 2026 roku”, zarzgdzam, co nastepuje:

§1.Powotuje komisje konkursowa w celu zaopiniowania i wyboru ofert zfozonych przez organizacje pozarzadowe
i inne podmioty dzialalnosci pozytku publicznego, ubiegajgce sie o dotacje z budietu Gminy Miasto
Golub-Dobrzyi w drodze konkursu nr 2/2026, ktére realizowaé beda zadania wiasne Gminy w zakresie kultury,
sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego — w skiadzie:

1. Agnieszka Matyjasik — Sekretarz Miasta — Przewodniczgca Komisji

Piotr Jachowski — referent w Wydziale Organizacyjnym - Cztonek Komisji

Daria Jachowska - inspektor w Wydziale Organizacyjnym — Cztonek Komisji

Matgorzata Golebiewska — inspektor w Wydziale Finansowym — Cztonek Komisji

Przemystaw Mamrot — Kierownik Osrodka Sportu i Rekreacji w Golubiu-Dobrzyniu — Cztonek Komisji
Paulina Gralik — Dyrektor Domu Kultury w Golubiu — Dobrzyniu - Czfonek Komisji
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§ 2. Do zdar komisji konkursowej nalezeé bedzie:

1) dokonanie oceny mozliwosci realizacji zadah oferowanych przez organizacje pozarzgdowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) dokonanie oceny przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3} dokonanie rozdziatu Srodkdw przeznaczonych na realizacje zadar, stanowigcych dotacje dla wytonionych
w drodze konkursu nr 2/2026 oferentéw, ktdrzy realizowaé bedy zadania wtasne Gminy w zakresie
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

§ 3. 1. Powotana komisja konkursowa dokona wyboru oferentéw w oparciu o zasady i kryteria oraz w trybie,
okreslone szczegdtowo w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Karta oceny kryteriéw merytorycznych stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia

Sporzadzita/ zatwierdzita: Agnieszka Matyjasik — Sekretarz Miasta




Zatagznik nr 1
do Zarzgdzenia nr T )../2026
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
z dnia 9 lutego 2026 r

ZASADY, KRYTERIA | TRYB WYBORU OFERT
ZLOZONYCH PRZEZ ORGANIZACJE POZARZADOWE | INNE PODMIOTY DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO, UBIEGAJACE SIE O DOTACIE Z BUDZETU
GMINY MIASTO GOLUB-DOBRZYN NA REALIZACIE W 2026 R. ZADAN WEASNYCH GMINY
W ZAKRESIE ,, KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO”

I OGOLNE ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACHI

1. Niniejsze zasady i tryb wyboru ofert opracowane zostaly w oparciu o przepisy ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz.U. 2 2025 . poz. 1338)
2. Zlecenie realizacji zadan publicznych jako zadar zleconych, w rozumieniu przepisow ustawy o
finansach publicznych moze przybiera¢ formy:

- powierzania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
- wspierania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

3. Dofinansowanie w formie dotacji celowych na realizacjg zadari wtasnych gminy odbywac si¢ bedzie
w trybie otwartego konkursu ofert.

4. Oceny ofert oraz okreslenie propozycji kwot dotacji dla wybranych w drodze konkursu oferentéw, na
realizacje w 2026 r. zadari wtasnych gminy w zakresie ,kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego, ktére w ogloszeniu okresla Burmistrz Miasta Golubia-Dobrzynia dokona Komisja
Konkursowa, powotana Zarzgdzeniem Burmistrza.

5. Do cztonkéw Komisji Konkursowej, biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sig przepisy ustawy
2 dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1691),
dotyczace wytaczenia pracownika. Oswiadczenie stanowi zatgcznik do niniejszych zasad.

6. Komisja konkursowa przekaze propozycje przyznania poszczegélnych kwot dotacji Burmistrzowi
Miasta Golubia-Dobrzynia.

7. Oferty beda analizowane i oceniane przez Komisje Konkursowg pod wzgledem merytorycznym, w
zakresie spetniania niezbednych wymogdw, stawianych wobec podmiotéw ubiegajacych sig o dotacje.
8. Zasady, kryteria i tryb wyboru ofert na dotacje budzetu Gminy Miasto Golub-Dobrzyn dia organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw dziatalnosci pozytku publicznego na realizacje w 2026 r. zadar
wiasnych Gminy Miasto Golub-Dobrzyr w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego obowigzujg do dnia 31 grudnia 2026 r.

i ZAKRES ZADAN OBEJMUJACY PRZEDSIEWZIECIA W ZAKRESIE WSPIERANIA
| UPOWSZECHNIANIA KULTURY FIZYCZNEJ, KTORYCH REALIZACJA BEDZIE PREFEROWANA PRZEZ
GMINE MIASTO GOLUB- DOBRZYN:

1. Gmina Miasto Golub-Dobrzyri preferowaé bedzie realizacje przedsiewziec, ktore:

- beda obejmowaty swoim zasiegiem mozliwie jak najwigksza liczbe uczestnikéw - dzieci, miodziezy i
mieszkaricéw z terenu Gminy Miasta Golubia-Dobrzynia;

- beda zapobiegaty wszelkim patologiom spotecznym i zabezpieczaly dzieciom mtodziezy i dorostym
mieszkaficom Gminy Miasta Golubia-Dobrzynia mozliwos¢ realizacji kulturalnych zainteresowar;

- beda realizowane w obiektach ogélnodostepnych i na terenach zlokalizowanych w obrebie miasta;

- bedg umozliwiaty udziat w przedsigwzieciu osobom niepetnosprawnym;

- bedg promowa¢ Golub-Dobrzyn na terenie wojewédztwa i kraju.



il BAZA DLA REALIZACJI PRZEZ ORGANIZACIE POZARZADOWE | INNE PODMIOTY DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO W 2026 R. ZADAN WEASNYCH GMINY W ZAKRESIE KULTURY, SZTUKI,
OCHRONY DOBR KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO.

Baza powinna by¢ zlokalizowana na terenie Gminy Miasta Golub-Dobrzyn.
IV. WYKAZ PREFEROWANYCH PRZEDSIEWZIEC:

1. Wydarzenia artystyczne i kulturalne - organizacja festiwali, konkurdéw, przegladéw, wystaw
artystycznych, historycznych, muzealnych, koncertéw, pleneréw, widowisk o zasiegu
miedzynarodowym, ogélnopolskim, regionalnym i lokalnym w szczegélnoéci organizowanych na terenie
Miasta Golub-Dobrzynia dla mieszkaricow Miasta Golub-Dobrzynia, w tym oséb niepetnosprawnych.
2. Edukacja kulturalna: przedsiewziecia i projekty edukacyjne z dziedziny kultury, sztuki i dziedzictwa
kulturowego w szczegélnosci organizowanych na terenie Miasta Golubia-Dobrzynia dla mieszkafdcow
Miasta Golubia-Dobrzynia, w tym réwniez oséb niepetnosprawnych.

3. Dziedzictwo kulturowe: przedsiewziecia i inicjatywy stuzace popularyzacji i ochronie dziedzictwa
kulturowego regionu, sztuki ludowej i folkloru w szczegdlnosci organizowanych na terenie Miasta
Golubia-Dobrzynia dla mieszkaricow Miasta Golubia-Dobrzynia, w tym réwniez o0séb
niepetnosprawnych.

V. TRYB WYBORU | OCENY OFERT:

Oferty beda analizowane i opiniowane przez Komisje Konkursowa pod wzgledem MERYTORYCZNYM,
wg przyjetych kryteridw.

1. Komisja Konkursowa:

- analizuje merytoryczng zawartosé ztozonych ofert,

- wybiera najkorzystniejsze oferty i okresla w oparciu o przyjete kryteria propozycje kwot dotacji na
realizacje wybranych przedsiewziec.

2. W przypadku, gdy przedstawione w ztozonych ofertach okaig sie niepetne dla Komisji Konkursowej,
oferenci mogg zosta¢ poproszeni o dokonanie uzupetnien, ktére winni sg przedtoiyé pisemnie przed
Komisjg Konkursowa, w ciggu 2 dni od daty otrzymania wezwania. Niedotrzymanie przez oferenta
terminu skutkuje odrzuceniem oferty.

3. Kryteria oceny, zawierajg szczegétowe kryteria punktowe - merytoryczne, za ktére komisja przyznaje
punkty szczegétowo okreslone w Regulaminie konkursu.

4. Oferty, ktére w wyniku oceny Komisji Konkursowej uzyskajg w sumie najwyzsza liczbe punktéw beda
miaty pierwszenstwo w procesie przyznania dofinansowania, pod warunkiem, ze ich wybér:

- przyniesie wymierne efekty dla spotecznosci lokalnej Gminy Miasta Golub-Dobrzyn, szczegélnie dla
dzieci i mtodziezy, wigczajac osoby niepetnosprawne;

- zaspokaja potrzeby mieszkaricow gminy w zakresie objetym oferta,

- umozliwia zainteresowanym mieszkancom gminy Miasto Golub-Dobrzyi, w tym osobom
niepefnosprawnym tatwy dostep do udziatu w przedsiewzieciu,

- bedzie promowat Gmine Miasto Golub-Dobrzyn na terenie wojewédztwa i kraju.




Zatacznik nr 2
do Zarzgdzenia nr 222../2026
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia

z dnia 9 lutego 2026 1.

Karta oceny kryteriébw merytorycznych

KONKURS OFERT NR 2/2026
w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego

OFERENT:
TYTUL ZADANIA
KRYTERIA MERYTORYCZNE
Lp. Rodzaj kryterium Maksymalna
liczba punktow
3 Skala zadania
‘ (ilo$¢ adresatéw zadania, w tym liczba mieszkaricéw Miasta Golubia —
Dobrzynia, liczba turystéw 4 zasieg, ranga zadania, znaczenie dla sfery
; pozytku publicznego oraz Miasta Golubia- Dobrzynia, ktérego dotyczy np.
? i kultury w regionie 4
1 Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego:
\
i celowo$éé realizacji zadania
} (uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, okreslenie grupy docelowej,
& spéjnosé zaplanowanych dziatan i ich rozplanowanie w czasie, 5

adekwatnos¢ dziatan do zatozonych celéw, znaczenie realizacji zadania dla
spotecznoséci | odbiorcow)

Rezultaty realizacji zadania
by [zaktadane efekty ilosciowe i jakosciowe, trwatos¢ efektow po 5
zakoriczeniu 5 realizacji zadania, realno$¢ kontynuacji zadania)

; Partnerzy




3 | (zaangazowanie partneréw w realizacje projektu, zakres wspétpracy w 5
ramach partnerstwa/ oraz zaangazowanie réznych srodowisk w realizacje
zadania)

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w przypadku
organizacji, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
a publiczne (rzetelno$¢, terminowosc, sposéb rozliczenia otrzymanych na

ten cel $rodkéw) 3
Prawidtowosé i przejrzystos¢ budietu {czy budzet jest prawidtowo
sporzadzony, kompleksowy, czytelny (zrozumialy), kalkulacja kosztéw

5 realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu 5

rzeczowego zadania)

Efektywnosé ekonomiczna zadania 3 (adekwatnos¢ proponowanych
6 kosztéw do planowanych dziatai, relacje kosztéw do planowanych 5
rezultatéw)

Planowany udziat sSrodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw
pochodzacych z) innych Zrédet na realizacje zadania publicznego oraz
7 planowany wkiad rzeczowy, osobowy

{w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czionkéw) 5
Zasoby osobowe i doswiadczenie wnioskodawcy
(doswiadczenie w realizacji podobnych zadan, kompetencje oséb
8 zaangazowanych w realizacje zadania zatrudnionych i wolontariuszy oraz 5
partnerdw i wykonawcow)
Dostepnos$¢ dla oséb z niepetnosprawnosécia
(czy w projekcie wzieto pod uwage kwestie dostepnosci dla 0s6b z
niepetnosprawnoscig, np. brak barier architektonicznych w miejscu, gdzie
9 realizowany Jest projekt, udziat oséb niepetnosprawnych w projekcie) 1
10 | Udziat mieszkaricow miasta Golubia-Dobrzynia w realizowanym 8
projekcie
Zadanie bedzie realizowane w caloéci na terenie Miasta Golubia-
11 Dobrzynia 10 lub w czesci na terenie Miasta Golubia-Dobrzynia 10
4
12 | Nieodpftatna realizacja zadania dla oséb w nim uczestniczacych 5
RAZEM | 70
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PROPONOWANA PRZEZ KOMISJE KONKURSOWA KWOTA DOTACJ NA REALIZACIE ZADANIA
PT.:
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KOMISJA KONKURSOWA:
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Golub- Dobrzyn, dnia .......... 2026 rok



Zatgcznik do zatgcznika nr 1

do Zarzadzenia nr .J2..../2026
Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia
zdnia 9 lutego 2026 r

Golub-Dobrzyn dnia ........cccconneee. 2026 rok

................................................................

................................................................

----------------------------------------------------------------

(Funkcja)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z opiniowaniem ofert, ztozonych w trybie otwartego konkursu ofert 2/2026,
ogtoszonego Zarzadzeniem nr 3/2026 Burmistrza Miasta Golubia-Dobrzynia z dnia 13 stycznia
2026 r. w sprawie: ogfoszenia otwartych konkurséw ofert, zwigzanych
z realizacjg zadan Gminy Miasto Golub-Dobrzyn w roku 2026 przez organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos$¢ pozytku publicznego o$wiadczam, ze

nie pozostaje z zadnym oferentem w stosunku pracy, zaleznosci stuzbowej,
pokrewienstwa, powinowactwa lub innym, ktére mogtoby budzi¢ uzasadnione
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosé.

.....................................................

(Czytelny podpis)




